SEFIPLAN

SECRETARIA

DR PMANEAS SESAEQROO

2022(2027

Informe trimestral de bienes y servicios proporcionados a las unidades
responsables de la SESAEQROO

Clave y nombre de la 2112801301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema
Dependencia: Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo

2lfeTe T ER TS STl MOO1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del F.P.CO1.AO1 - Gestién eficiente de los bienesy
nivel reportado: servicios

8301MOOICO1AO01 - NUmero de bienes y servicios
Indicador: proporcionados a las unidades responsables para el

Trimestre reportado: Segundo Trimestre

https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-de-
verificacion-2026/

Liga de Publicacion del
Medio de Verificacion:

Unidad Responsable del

\adicadear: 8301-1101 - Secretario Técnico

ejercicio de sus funciones
Método de Calculo: NUmero de bienes y servicios proporcionados

Datos de las Variables (Programado):

Calendario de Metas Programado

Variable del Ihdicado
s o ABRIL MAYO JUNIO Meta del
Trimestre

NUmero de bienesy

L/\
Otro servicios proporcionados 7 n 8 26

Datos de las Variables (Ejecutado):

Calendario de Metas Ejecutado

Variable del Indicador Nivel de

ABRIL MAYO JUNIO o semaforo
Cumplimiento

NUmero de bienesy
servicios proporcionados




SEFIPLAN

SECRETARIA

VelanEacion IESARQROO

202212027

Descripcién de los resultados:

Este trimestre se realizaron 26 actividades correspondientes a gestidon de bienes
y servicios proporcionados a la totalidad de d&reas administrativas de la
SESAEQROO, con el propésito de facilitar el cumplimiento eficiente de sus
funciones. Los cuales se tenian programadas a realizar durante los meses de abril
a junio, cumpliendo al 100% con la meta programada para este periodo logrando
alcanzar una semaforizacion en rango verde.

Las actividades realizadas muestran la correcta gestidn realizada por las areas
responsables a fin de suministrar los bienes y servicios que permiten el
funcionamiento 6ptimo de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Quintana Roo.

1. Se pagd el servicio de arrendamiento de oficinas de la SESAEQROO,
garantizando espacios adecuados para el desarrollo de las funciones
institucionales.

2. Serealiz6 el pago de honorarios profesionales correspondientes al Comit
de Participacién Ciudadana, en favor del Lic. Josué Alberto Sosa Figueroa,
fortaleciendo la participacién social en la gestion publica.

3. Serealizé el pago de honorarios profesionales correspondientes al Comité
de Participacion Ciudadana, en favor de la Mtra. Carolina Mendoza
Polanco, fortaleciendo la participacion social en la gestién publica.

4. Serealizo el pago de honorarios profesionales correspondientes al Comité
de Participacién Ciudadana, en favor del Lic. Vicente Aguilar Rojas,
fortaleciendo la participacién social en la gestion publica.

5. Serealizo el pago de honorarios profesionales correspondientes al
de Participacién Ciudadana, en favor del Mtro. Mario Vargas Par
fortaleciendo la participacién social en la gestién publica.

6. Se suministré el servicio de Internet, indispensable para la comunicaci
y operaciéon administrativa.

7. Se suministrd el servicio de arrendamiento de equipo multifuncional,
destinado a impresién, copiado y escaneo de documentos oficiales.

8. Se pagd el arrendamiento de oficinas para el Archivo Institucional,
garantizando espacios adecuados para la conservacién documental.

9. Se proporcionaron viaticos y hospedaje al personal de la Secretaria,
facilitando el cumplimiento de comisiones oficiales.

10. Se proporcionaron pasajes terrestres y aéreos al personal de la Secretaria,
asegurando movilidad para actividades institucionales.

1. Se suministré combustible a los vehiculos oficiales, permitiendo el
desarrollo de actividades diarias y comisiones.

12. Se pago el servicio de licencias informaticas, indispensables para el
funcionamiento de las dreas administrativas y técnicas.

13. Se contraté el servicio de mantenimiento del bafio de la oficina,
asegurando condiciones éptimas de trabajo.
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14. Se pagd el servicio de energia eléctrica, garantizando la operacio
continua de las instalaciones.

15. Se pago el servicio de agua potable, indispensable para el funcionamiento
y bienestar del personal.

16. Se contratd el servicio de mantenimiento de aires acondicionados,
preservando condiciones ambientales adecuadas en las oficinas.

17. Se adquirié agua purificada para el personal, promoviendo la salud y
bienestar en el entorno laboral.

18. Se compraron consumibles de oficina, necesarios para el desarrollo
cotidiano de las actividades administrativas.

19. Se adquirié una camioneta para la transportacion de material y personal
los diversos eventos de la Secretaria.

20.Se pagd el seguro de la camioneta

21. Se pagaron cursos de capacitacion para el personal de la Secretaria

22. Se contrato servicio de coffee break para los cursos de capacitacion para
el personal de la Secretaria.

23. Se pagaron servicios de honorarios para la presentacién del programa de
integridad Empresarial 2026 “Bien en tu empresa” promovido por el
Comité de Participacién Ciudadana

24.Se pag6 arrendamiento de un espacio para la presentacién del program,
de integridad Empresarial 2026 “Bien en tu empresa” promovido por el
Comité de Participacion Ciudadana

25. Se pago servicio de fumigacioén para la oficina

26. Se cambiaron las direccionales del vehiculo Versa.

Anexos:




%

}
\/

SEFIPLAN D
SECRETARIA
i ¥ PLANEACION SESAEQROO
202212027 SECRETAN N AUPCIGN

Hago constar que Id informagion que se presenta con motivo de las actividades
realizadas en el periodb que e informa, quq el material se encuentra bajo resguardo
de la Direccién de Administracion y Finanzas de esta Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estad
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