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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2026
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MOO01 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA AETRCACIONS
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MED!O!ON PROGI:AMAD SIINO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 80.000 Si 0.000 0.000% 0.000%

F - Contribuir at PEDO2612 - Pol j )

Mol d6 curphonion bm;ﬂaie ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000

metas sustantivas de los| metas sustantivas de los

Ejecutores de Gasto del | Ejecutores de Gasto del

Poder Ejecutivo del Poder Ejecutivo del

Gobierno del Estado Gobiemno del Estado al

cierre del ejercicio fiscal. :
) ANUAL 100.000 S 0.000 0.000% 0.000%

P - Las Unidades 1902104 - Porcentaje di

Responsabies cuplmiento jede| ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000

sustantivas de la programético de metas

Secretaria Ejecutiva del | con seméforo verde de

Sistema Anticorrupcion | las Unidades

del Estado de Quintana | Responsabies

Roo cumplen Sustantivas

satisfactoriamente sus

Metas en los Programas

Presupuestarios d
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FREGUENCIA | META ANUAL | AcuMuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA AISTIRCACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGI:AIMD SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 100.000 Si 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1 - Administracion | 8301M001CO01 - ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 100.000
responsable de recursos| Porcentaje de
para el cumplimiento de | cumplimiento
las unidades de apoyo | programaético trimestral
otorgada. de metas con seméforo
verde de las Unidades
Responsables de Apoyo
de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del
Estado de Quintana Roo
TRIMESTRAL 88.000 St 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO1.A01 - Gestion 8301M001CO1A01 - ASCENDENTE 21.000 26.000 20.000 21.000
eficiente de los bienes y | Nimero de bienes y
servicios. servicios
proporcionados a la
unidades responsables
para el ejercicio de sus
funciones
TRIMESTRAL 34.000 SI 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO01.A02 - Atenciéna | 8301M001CO1A02 - ASCENDENTE 6.000 12.000 11.000 5.000
los eventos Namero de eventos a
institucionales los que se les da
cobertura
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLaBLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA ABTIRCACIGNES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGARAHAD SINO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 8.000 ] 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A03 - Atenciona | 8301M001CO1AQ3 - ASCENDENTE 3.000 4.000 0.000 1.000
las unidades para su Numero de acciones
proceso archivistico para garantizar el
debido proceso
archivistico de las
Unidades Responsables
de la SESAEQROO
SEMESTRAL 5.000 Si 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A04 - Control 8301M001C01A04 - ASCENDENTE 0.000 3.000 0.000 2.000
presupuestal para el Nimero de acciones de
cumplimiento de las control presupuestal
metas de las Unidades | para el cumplimiento de
Responsables las metas de las
unidades responsables
MTRO. AARON TADEOC LUGO REDA LAGUNA
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2026
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupciéon
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumutasie PROGRAMADO ¥ REALIZADO BN E1 PERIODO PROGRAMADA b
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 82.000 S| 0.000 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PEDO2312 - P j
con somgdlgn i i qgemmﬂw DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
politicas publicas en consideran que los
materia anticorrupcién, | actos de corrupcién son
buen gobiemno, frecuentes o muy
transparencia, acceso a | frecuentes en su entidad
la informacién, federativa.
innovacion publica y
mejora de la calidad
regulatoria, dentro de un
marco de respeto a los
derechos humanos, con
vision sistémica,
promoviendo un modelo
de gobierno abierto que
fomente la participacion
ciudadana en la toma de
decisiones y aplicacion
eficiente de los recursos
pubficos. =
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
PROGRAMA LIZADO ODO TIFICA!
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumutaBLE it s EN EL PER| PROGRAMADA SUSTICAGIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AHAD SINO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 24.272 Si 0.000 - - - 0.000% 0.000%
P - Las Entidades 2001IE1 - Porcentajede |  ASCENDE! 0.000 0.000 0.000 24,272
Gubernamentales del Entidades HIE
Estado de Quintana Roo| Gubernamentales del
logran implementar Estado de Quintana Roo
estrategias en materia que han implementado
anticorrupcién estrategias en materia
anticorrupcion

SEMESTRAL 100.000 Si 0.000 - - - 0.000% 0.000%
€01 - Coordinacién C01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
interinstitucional bases de coordinacion SOF
concertada. interinstitucional

concertadas.

SEMESTRAL 20.000 St 0.000 - - 0.000% 0.000%
C01.A01 - Proyectos de | CO1A01 - Numero de ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000
articulacion de
interinstitucional para la | articulacion
atencion de interinstitucional
probleméticas desarrollados en
asociadas a la materia anticorrupcion
corrupcion desarrollados

SEMESTRAL 30.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C01.A02 - C01A02 - Numero de ASCENDENTE 0.000 15.000 0.000 15.000

ializacion en especializaciones en %

materia anticorrupcion | materia anticorrupcion \ ~
proporcionada proporcionadas Ny
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0006 - Atencion y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLasLe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JISTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SIINO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4t TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 sl 0.000 £ - - 0.000% 0.000%
CO2 - Insumos técnicos | CO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
anticorrupcién insumos técnicos
implementados anticorrupcion
implementados
SEMESTRAL 20.000 sl 0.000 - - = 0.000% 0.000%
C02.A01 - Creacién de | CO2A01 - Namero de ASCENDENTE 0.000 10.000 0.000 10.000
insumos técnicos insumos técnicos
anticorrupcién anticorrupcion creados
SEMESTRAL 6.000 sl 0.000 - - z 0.000% 0.000%
C02.A02 - Organizacion | CO2A02 - Numero de ASCENDENTE 0.000 3.000 0.000 3.000
de eventos en materia eventos en materia
anticorrupcion anticorrupcion
realizadas
ANUAL 100.000 NO 0.000 . s z 0.000% 0.000%
CO8 - Herramientas CO3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 0.000
tecnolégicas herramientas
anticorrupcion tecnolégicas
implementadas anticorrupcion
implementadas
TRIMESTRAL 9.000 sl 0.000 2 e . 0.000% 0.000%
CO03.A01 - Gestionde | CO3AO01 - Numero de ASCENDENTE 2.000 3.000 3.000 1.000
sistemas y plataformas | plataformas y sistemas
tecnolégicas tecnolégicos
anticorrupcién anticorrupcion
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién
METAS-AVANCE
PROGRAMA LIZA PERIODO AVANCE DE LA META CACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE i o PROGRAMADA -
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AIAD SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
TRIMESTRAL 33.000 Si 0.000 - - - 0.000% 0.000%
CO3.A02 - Atenciéna | CO3AO02 - Numero de ASCE 8.000 8.000 7.000 10.000
solicitudes de solicitudes de SEENOCRTE
tecnologias de la tecnologias de la
informacién informacién atendidas
TRIMESTRAL 8.000 Si 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C03.A03 - Capacitacién | CO3A0S - Nimero de ASCENDENTE 2.000 2.000 2.000 2.000
a usuarios sobre la capacitaciones a el
operabilidad de las usuarios sobre la
herramientas operabilidad de las
tecnolbgicas herramientas
i tecnolégicas
anticorrupcion
SEMESTRAL 100.000 Si 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04 - Campaias de C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
comunicacién en campafias de s
materia anticorrupcion comunicacién en
implementadas materia anticorrupcion
implementadas
TRIMESTRAL 4.000 Sl 0.000 - - - 0.000% 0.000%
C04.A01 - Campafias def CO4A01 - Porcentajede |  ASCENDENTE 1.000 1.000 1.000 1.000
comunicacion en planes de comunicacion
materia anticorrupcion | en materia
implementadas anticorrupcién
implementadas \
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