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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0006 - Atenci6n y Seguimiento a la Politica Anticorrupcion

EJERCICIO FISCAL:

2026

MML-01

Definicién del Problema }

Motivos de
creacién:

o Creacién del PEDy PD
o Actualizacién del PED Y PD, o
» Creacién de Institucién

Diagndstico:

La corrupcién es un fend de ambit dial que causa pobreza, obstaculiza el desarrollo y hacer huir a la inversién. También debilita los
sistemas judiciales y politicos que tendrian que estar al servicio del bien publico ( Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito de la ONU
(UNODC) por sus siglas en inglés), en ese sentido, el combate a la corrupcion se ha vuelto protagonista en la agenda de todos gobiernos y el estado
de Quintana Roo no es la excepcién, las cifras reportadas por diversas fuentes de informacién oficiales, muestran un panorama que se ha ido
agudizando, para el caso del estado de Quintana Roo particularmente existe un reto a enfrentar a nivel nacional ya que dichas cifras que ponen de
manifiesto que la corrupcién es un tema prioritario que vulnera los derechos fundamnetales de los Quintanarroenses. De acuerdo con la informacién
obtenida de la evaluacién de la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG) de 2023 en Quintana Roo, el 82% de la poblacién
mayor de 18 afios, percibe que los actos de corrupcién son muy frecuentes en su entorno, porcentaje que dismunuyo respecto al afio 2021 con un
90%, sin embargo la cifra sigue siendo tema de atencion.De esta misma encuesta se reportan los siguientes indicadores de corrupcién relativos al
Estado de Quintana Roo:*La Tasa de Prevalencia de corrupcién para el afio 2023 fue de 16,954 victimas de corrupcién en almenos un tramite
realizado por cada 100 000 habiantes, ubicando al estado en el sitio 5 de 32 entidades con mayor niimero de victimas. Asi mismo la Tasa de
Incidencia de Corrupcién que refleja los actos de corrupcion en al menos uno de los tramites realizados por cada 100 000 habitantes fue de 25 624
mil, cifra que se encuentra por en cima de la media nacional que es de 25 394, lo cual habla de un alto indice de riesgos de corrupcién en puntos de
contacto gobierno- sociedad.*En cuanto a la Prevalencia de corrupcion por trémite o solicitud de pago, Quintana Roo reporta que los tres tramites
con mayor prevalencia que son: ler Contacto con autoridades de seguridad puiblica (60 769), 2do tramites para abrir una empresa (45 277)y 3er
permisos relacionados con la propiedad (43 052). *Como resultado de lo enterior en la ENCIG 2023, se reporta que en el afio 2023 el costo estimado
nacional por corrupcion en el pago de trémites o solicitudes de servicios publicos y otros contactos con autoridades, fue de 11 910.6 millones de
pesos, el quivalente a 3 368 pesos promedio por pesona afectada, para el estado de Quinatana Roo el costo promedio por corrupcion en el pago de
tramites, seviclos y otros contactos con autoridades por persona es de 4 138 pesos es decir por encima de la cifra nacional. En cuanto a la magnitud
del problema puiblico, la sexta edicién del {ndice de Estado de Derecho en México (IEDMX 2023-2024) del World Justice Project , reporta para estado
de Quintana Roo que, la entidad no ha logrado salir del estancamiento de cuatro afios consecutivos con un indice de 0.36, de una escalade O alen
donde 1 es total apego al Esatdo de Dereho y 0 es auscencia del mismo, lo cual indica un deterioro generalizadodel esatdo de derecho, y estose
refleja en la percecién negativa de los habitantes de la entidad.Bajo este contexto especifico del Estado de Quintana Roo, la corrupcién representa
una barrera significativa para el progreso, la justiciay la equidad. A pesar de los esfuerzos previos, la implementacién efectiva de la Politica
Anticorrupcién y su Programa de Implenetacién ha sido limitada, lo que ha resultado en la persistencia de précticas corruptas en diversos dmbitos de
la sociedad y la administracién piblica. Esta falta de accién integral y sostenida ha creado un entorno en el que la corrupcién continda prosperando,
erosionanda la confianza de la ciudadania en las instituciones y generando desigualdades sistémicas.Tal como se enuncia en el PED, sin duda, uno de
los principales retos para la Administracion 2022-2027 serd la consolidacién de un verdadero Estado de Derecho para un desarrollo sostenible, que
dé certeza juridica para promover una sociedad mas justa, pacifica e inclusiva.

iQué problema es el que origina el
programa?:

Las Entidades Guber les del Estado de Quil Roo ¢

con incip
para prevenir, detectar, controlar, sancionar, disuadiry batir a la corrupci6

insumos técnicos y herramientas tecnolégicas anticorrupcion

2Cual es la magnitud del problema?:

La Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG) en su emisién 2023 reporta que la Tasa de Prevalencia de corrupcién en
Quintana Roo fue de 16,954 victimas de corrupcién en al menos un trémite realizado por cada 100 000 habitantes, ubicando al estado en el lugar 5
con mayor niimero de victimas de las 32 entidades , de esta misma encuesta se desprende que el 82% de la poblacién mayor de 18 afios, percibe
que los actos de corrupcién son muy frecuentes .Es decir en el estado se registran actos de corrupcién por parte de los servidores publicos estando
en cumplimiento de sus funciones al momento de brindar un servicio a la ciudadania.

&Cuél es la necesidad por satisfacer en la

e 5
p jetivo/drea de

difundir los logros alcanzados en esta materia. \

[Ty

Las Entidades Guber les del Estado de Quintana Roo requieren técnicos y herrami tecnolégicas anticorrup fo cual
solo puede ser posible a través de la concertacién de bases de coordinacién interinstitucional, mediante las cuales también es posible promocionar y
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcion

EJERCICIO FISCAL:

2026

MML-01

Definiciéon del Problema

Se aplicé el criterio de focalizacién en Marco Normativo: 1.-la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo en su articulo 25 establece
que, La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador Estatal, a efecto de proveerle la asistencia
técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus atribuciones,2.- La Politica Anticorrupcién qui se visibilizan la necesidad de

Mecanismos de Focalizacién: atender el tema de corrupcién en coordinacién con los 11 municipios, 3.- El Programa de Implementacién de la Politica que establece cuales son las
dependencias y entidades responsables de coordinar y ejecutar acciones de combate a la corrupcién. 40 ejecutores en total.
https://saeqroo.org.mx/Nosotros/PAEQROO_Info.php

Poblacién de Refi ia (Uni ) Las 102 entidades, Instituciones de la Administracién Pablica del Estado de Quintana Roo.
Poblacién Potenctal: 39 Instituciones de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo, Poder Judicial, Poder Legislativo, 5 Organos Constitucionalmente
- Auténomos y 11 Municipios del Estado de Quintana Roo.
e 5 Instituciones de la Administracién Pablica Estatal, Poder Judicial, Poder Legislativo, 3 Grganos Constitucionalmente Auténomos y 11 municipios del
Pobiacin Obijativo: Estado de Quintana Roo.
Liga de Acceso: https://sefiplan.qroo.gob.mx/coplade/subidos/1688657331_PEA.pdf

Identificacion de Involucrados

Identificacién
&Quiénes son? ;Como se llaman?

Expectativas
£ Qué buscan? ;Qué esperan?

Obligaciones
¢ Qué derechos tienen? ;Qué
obligaciones tenemos?

Priorizaciones
2Quiénes son los mas importantes?

Comité Coordinador del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo

Establecer mecanismos de coordinacién
entre los integrantes del sistema estatal y
disefar, promocionar y evaluar las politicas
publicas locales de prevencién y combate a
la corrupcion.

1.Derecho, a que se les proporcione en
tiempo y forma los insumos e i instrumentos
necesarios para el buen desempeiio de sus
atribuciones.2.0bligaci6n, emitir su
aportacion a las propuestas de los insumos
para mejorarlas

Comité de Participacion Ciudadana

Establecer mecanismos de coordinacién
entre los integrantes del sistema estatal y
disefiar, promocionar y evaluar las politicas
publicas locales de prevencion y combate a
la corrupcion.

1.Derecho a proponer proyectos € insumos
opiniones y propuestas de proyectos
ciudadanos a través de la Comision
Ejecutiva2.0bligacion, recolectar las
necesidades de la ciudadania a través
diversos mecanismos

Municipios

Establecer mecanismos de coordinacion
con los integrantes del sistema estatal
para disefiar, promocionar y evaluar
mecanismos, herramientas tecnoldgicas ,
documentos y acciones que permitan a los
municipios la prevencion y combate a la
corrupcion.

1.Derecho, a que se les proporcione en
tiempo y forma los insumos e instrumentos
necesarios para correcto desarrollo de
acciones anticorrupcion.2.Obligacion,
coadyuvar en las propuestas de los
insumos tecnicos para que sean de utilidad.

Entidades contempladas en el Programa de
Implementacion como ejecutores de
acciones

Coadyuvar en el combate a al corrupcion
mediante la co-creacion de herramientas ,
insumos y proyectos para el fortalecimiento
institucional de los servidores publicos.

1.Derecho, a que se les proporcione en
tiempo y forma los insumos e instrumentos
necesarios para correcto desarrollo de
acciones anticorrupcion.2.Obligacion,
coadyuvar en las propuestas de los
insumos tecnicos para que sean de utilidad.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS

Y PLANEACION
Elaboré

-

D) E )’:‘:! -
LIC. L{SSETTE HIGAREDA LAGUNA
LA

DIRECTDRA DE POLITICAS PUBLICAS

Reviso

Autorizé

Q\ SEFIPLAN
g 2




INTANA
QUINTANA ROO asanzeer oo'r‘mgxsaH“

202212027

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/03/2026

Pagina 4 de 32

identificacion de Involucrados

Identificacion
¢Quiénes son? ;Cémo se llaman?

Expectativas
¢Qué buscan? ;Qué esperan?

Obligaciones
2 Qué derechos tienen? ;Qué
obligaciones tenemos?

Priorizaciones

¢Quiénes son los mas importantes?

Sociedad Civil Organizada

Coadyuvar en la creacion instrumentos en
los cuales la ciudadania tenga incidencia,
voz y participacion

1.- Derecho a participar en el combate a la
corrupcion2.- Obligacién de generar
propuestas de solucion a los temas que
sufren

Empresarios, emprendedores,
comerciantes, microempresarios,

Establecer mecanismos de coordinacion
con los integrantes del sistema estatal
para disefiar, promocionar y evaluar
mecanismos, herramientas tecnologicas ,
documentos y acciones que permitan al
sector empresarial prevenir y combatir la
corrupcién

1.- Derecho a participar en el combate a la
corrupcién2.- Obligacién de generar
propuestas de solucién a los temas que
sufre

SAEQROQO para el desempefio de sus
atribuciones, asi como a las instituciones
responsables de ejecutar acciones dentro
del programa de implementacion.

Grupos Vulnerables Establecer mecanismos de coordinacion 1.- Derecho a participar en el combate a la
con los integrantes del sistema estatal corrupcion2.- Obligacion de generar
para disefiar, promocionar y evaluar propuestas de solucién a los temas que
mecanismos, herramientas tecnologicas ,  |sufren
documentos y acciones que permitan
prevenir y combatir la corrupcion el
momento de atender a peronas que
pertenezcan a grupos vulnerables.
am Proveer asesoria ay acompaiiamiento para | 1.Derecho, contar con los recursos
garantizar que en cada propuesta se humanos, financieros y materiales
contemplen procesos de inclusion y respeto |necesarios para la generacion de los
insumos que ayuden al desempefio de las
atribuciones del comité
coordinador.2.0bligacién, generar en
tiempo y forma los insumos requeridos por
el comité coordinador, municipios y
dependencias involucradas en el programa
de implemetacion
Secretaria Ejecutiva del Sistema Proveer asistencia técnica y los insumos 1.Derecho, contar con los recursos
Anticorrupcién (SESAEQROO) necesarios al comité coordinador del humanos, financieros y materiales

necesarios para la generacion de los
insumos que ayuden al desempefio de las
atribuciones del comité
coordinador.2.0bligacion, generar en
tiempo y forma los insumos requeridos por
el comité coordinador, municipios y
dependencias involucradas en el programa
de implemetacion
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atenci6n y Seguimiento a la Politica Anticorrupcion
EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-02 Analisis del Problema (Arbol de Problemas)

Incremento de la corrupcién en las Entidades Gubernamentales del Estado de Quintana Roo.

EFECTO DIRECTO
ED1 - Fragi i6n del Si Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo.
EFECTO INDIRECTO
El1.1-D ién interinstitucional a problematicas asociadas a la corrupcién.
EFECTO INDIRECTO
El1.2 - Falta de profesionalizacién en materia anticorrupcién.
, _ EFECTO DIRECTO
ED2 - Debilitamiento de las capacidades institucionales en materia Anticorrupcién.
[EFECTO INDIRECTO |
EI2.1 - Erosi6n Institucional en materia anticorrupcion.
* EFECTO INDIRECTO
EI2.2 - Disminucién del Estado de Derecho.
, EFECTO DIRECTO
ED3 - Limitada transparencia y rendicion de cuentas.
EFECTO INDIRECTO
EI3.1 - Incremento en la vulnerabilidad de précticas corruptas.
EFECTO INDIRECTO
EI3.2 - Ineficiencia en el uso de los recursos publicos.

MTRO. AARON TADEO LUGO Lic
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E13.3 - Debilitamiento de la confianza ciudadana en las instituciones.

ED4 -1 de la percepcion de la corrupcion.

El4.1 - Menor denuncia en materia anticorrupcion.

PROBLEMA CENTRAL

Las Entidades Gubernamentales del Estado de Quintana Roo con incipi i écnicos y herrami tecnolégicas anticorrupcién para prevenir, di / lar, ionar,
disuadir y combatir a la corrupcion.

CAUSA DIRECTA
€D1 - Insuficientes bases de coordinacién interinstitucional.

CAUSA INDIRECTA
les en materia anticorrupcién,

CAUSA INDIRECTA
C11.2 - Falta de especializacion en materia anticorrupcion a personas servidoras publicas.

CAUSA DIRECTA
CD2 - Insuficientes insumos técnicos anticorrupcion.

CAUSA INDIRECTA
C12.1 - Las instituciones no cuentan con politicas publicas, diagnésticos, matrices de evaluacién y monitoreo en materia anticorrupcién.

CAUSA INDIRECTA
€12.2 - Insuficientes foros, jornadas y actividades en materia anticorrupcién.

CAUSA DIRECTA
€D3 - Insuficientes herramientas tecnolégicas anticorrupcién.

: CAUSA INDIRECTA
€13.1 - Escaso desarrollo de plataformas y sistemas tecnoldgicos anticorrupcién.

CAUSA INDIRECTA
C13.2 - Ineficiente mantenimiento y actualizacién de las plataf y si \égicos anticorrupcion.

CAUSA INDIRECTA

s y sistemas anticorrupcion.

Lic DA LAGUNA

€13.3 - Limitada capacitacién a usuarios sobre las plataforma

JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DIRECTORA DE POU CAS LICAS
Y PLANEACION
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CAUSA DIRECTA

i6n social en materia anticorrupcién

CAUSA INDIRECTA

Cl4.1 - Falta de promocién integral en materia anticorrupcion en redes sociales

) ’ /ll
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atenci6n y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién
EJERCICIO FISCAL: | 2026

. sz o a® o ae
MML-03 Definicién del Objetivo (Arbol de Objetivos)
Mitigacién de la corrupcién en las Entidad les del Estado de Quintana Roo
: ~ FIN DIRECTO
FD1 - Fortalecimiento del Sistema Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo
~ FIN INDIRECTO
FI1.1 - Las entidades guber les atienden con efectividad las probleméticas asociadas a la corrupcién
‘ FIN INDIRECTO
FI1.2 - Las personas servidoras publicas mejoran su calidad y d pefio profesional en materia anticorrupcién
FIN DIRECTO
FD2 - Fortalecimiento de las capacidades institucionales en materia Anticorrupcion
: FIN INDIRECTO
FI2.1 - Fortalecimi itucional en materia Anticorrupcién
FIN INDIRECTO
FI2.2 - Fortalecimiento del Estado de Derecho
= _ FIN DIRECTO
FD3 - Efici parencia y rendicion de it
, * FIN INDIRECTO
FI3.1 - Disminucién de précticas corruptas al interior de las entidades gubernamentales
FIN INDIRECTO
FI3.2 - Eficiencia en el uso de los recursos piblicos

:l,
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FI3.3 - Fortalecimiento de la confi ciudadana en las instituci

FD4 - Disminucién de la percepcion de la corrupcion

Fl14.1 - Aumento en la credibilidad de los canales de denuncia en materia anticorrupcion

OBJETIVO CENTRAL

les del Estado de Quintana Roo cuentan con eficientes mecanismos y herramil i pcién para prevenir, d , controlar,

MEDIO DIRECTO
MD1 - Bases de coordinacién interinstitucional concertadas. .

MEDIO INDIRECTO

les en materia anticorrupcién.

MEDIO INDIRECTO

MI1.2 - Especializacién en materia anticorrupcion a personas servidoras publicas proporcionada.

MEDIO DIRECTO
MD2 - Insumos técnicos anticorrupcién implementados.

MEDIO INDIRECTO

MI2.1 - Desarrollo de politicas publicas, diagnésticos, matrices de evaluacién y monitoreo en materia anticorrupcion

/ MEDIO INDIRECTO
MI2.2 - Organizaci6n de foros, jornadas y actividades en materia anticorrupcién

: MEDIO DIRECTO
MD3 - Herramientas tecnolégicas anticorrupcién implementadas

MEDIO INDIRECTO

MI3.1 - Desarrollo de plataformas y tecnolégicos anticorrupcion

MEDIO INDIRECTO
MI3.2 - Mantenimiento y actualizacién de las plataformas y sistemas tecnolégicos anticorrupcién

MEDIO INDIRECTO

MI3.3 - Capacitacion a usuarios sobre las plataformas y sistemas lnticorrupcién realizada

MTRO. AARON ) L. L IGAR G L
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MEDIO DIRECTO

ién social en materia anticorrupcién implementadas

MEDIO INDIRECTO

MI4.1 - Promocién eficiente e integral en materia anticorrupcion en redes sociales

-
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupciéon del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atenci6n y Seguimiento a la Politica Anticorrupcion
EJERCICIO FISCAL:| 2026

MML-04 Seleccion de Alternativas

Consolidar politicas publicas en materia de transparencia, acceso a la informacién y combate frontal a la corrupcién, que permitan el fortalecimiento
Objetivo del Prog Presup i de la Administracidn Publica, asi como la apertura gub |, con pleno respeto a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo
una visién sistémica, estructural y cultural en el que inciden la sociedad e instituciones publicas y privadas.

NOTA: El andilisis de alternativas serd a partir de los medios establecidos en el drbol de objetivos.

Identificacion y Analisis de Alternativas de Solucion

Calificacion de la

Descripcion de la Alternativa Probabilidad Impacto Alternativa Prioridad
1 - Bases de coordinacion interinstitucional concertadas.
90 1
Baja | Media | Aha Bajo | Medio
(1) (5) 9 2 (5)
1.1 - Implementacién de convenios de colaboracién acuerdos de coordinacién y
proyectos interinstitucionales en materia anti 50 11

Baja | Media | Alta | Bajo | Medio
(1) (5) 9) (2) (5)

23 K38 28 K3 &
8

1.2 - Especializacién en materia anticorrupcion a personas servidoras publicas
proporcionada. 1.2
Baja | Media | Alta Bajo | Medio
(U] (] 9) 2 (5)
2 - Insumos técnicos anticorrupcién implementados.
90 2
Baja | Media | Alta Bajo | Medio
(1) (5) (9 2) 5 | (10)
2.1 - Desarrollo de politicas publicas, diagnésticos, matrices de evaluacién y monitoreo en
materia anticorrupcién ¢ g 50 21
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (5) 9) 2 (5) (10)
2.2 - Organizacion de foros, jornadas y actividades en materia anticorrupcion
. 50 22
Baja | Media | Alta Bajo | Medio Altk
(1) ®) 9 2 (5) (10) \
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Descripcién de la Alternativa Probabilidad Impacto Salflcasindnie | prioridad
3 - Herramientas tecnoldgicas anticorrupcion implementadas .
90 3
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (5) (9) 2) (5) (10)
3.1 - Desarrollo de plataformas y sistemas tecnoldgicos anticorrupcion .
50 3.1
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) ] ©) (2) 2] (10)
3.2 - Mantenimiento y actualizacion de las plataformas y sistemas tecnolégicos .
anticorrupcion 50 3.2
Baja | Media | Alta | Bajo | Medio | Alto
(1) ) (9) )] (5) (10)
3.3 - Capacitacién a usuarios sobre las plataformas y sistemas anticorrupcion realizada
50 33
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (] 9) 2 ®) (10)
4 - Campafias de comunicacién social en materia anticorrupcion implementadas
% 4
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) ) ©) (2) () (10)
4.1 - Promocién eficiente e integral en materia anticorrupcién en redes sociales
50 4.1
Baja | Media | Alta | Bajo | Medio | Alto
()] (5) 9 )] ) (10)
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA

CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0006 - Atencion y Seguimiento a la Politica Anticorrupcion

EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-05

Estructura Analitica por Programa Presupuestario

Estructura Analitica del Programa Presupuestario

Logica Vertical MIR de Programa

Presupuestario

Resultado Clave

comunicacion social en materia
anticorrupcion

social en materia anticorrupcion
implementadas

Problemdtica Solucién Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante
EFECTOS FINES Fin F - Contribuir a la consolidacion de las | Administracion publica fortalecida con
Incremento de la corrupcién en las Mitigacion de la corrupcion en las politicas publicas en materia herramientas sélidas para el combate a
Entidades Gubemamentales del Entidades Gubernamentales del anticorrupcién, buen gobiemo, la corrupcion.
Estado de Quintana Roo. Estado de Quintana Roo transparencia, acceso a la informacion,
innovacion publica y mejora de la
calidad regulatoria, dentro de un marco
de respeto a los derechos humanos,
con vision sistémica, promoviendo un
modelo de gobierno abierto que
fomente la participacion ciudadana en
la toma de decisiones y aplicacion
eficiente de los recursos publicos.
PROBLEMA OBJETIVO Propésito P - Las Entidades Gubermamentales Fortalecimiento de las capacidades de
Las Entidades Gubernamentales del Las Entidades Gubernamentales del del Estado de Quintana Roo logran la administracion publica que
Estado de Quintana Roo cuentan con | Estado de Quintana Roo cuentan con implementar estrategias en materia implementan mecanismo y estrategias
incipientes insumos técnicos y eficientes mecanismos y herramientas anticorrupcion en materia anticorrupcion.
herramientas tecnologicas anticorrupcion para prevenir, detectar,
anticorrupcion para prevenir, detectar, | controlar, sancionar, disuadir y
controlar, sancionar, disuadir y combatir a la corrupcién.
combatir a la corrupcién.
CAUSAS DIRECTAS MEDIOS DIRECTOS Componente CO01 - Coordinacién interinstitucional Las Entidades Gubernamentales del
CD1 Insuficientes bases de MD1 Bases de coordinacién concertada. Estado de Quintana Roo concertan
coordinacion interinstitucional. interinstitucional concertadas. bases de coordinacién anticorrupcion
CD2 Insuficientes insumos técnicos MD2 Insumos técnicos anticorrupcion | Componente C02 - Insumos técnicos anticorrupcion | Las Entidades Gubernamentales del
anticorrupcion. implementados. implementados Estado de Quintana Roo implementan
en sus instituciones los insumos
técnicos anticorrupcion proporcionados
CD3 Insuficientes herramientas MD3 Herramientas tecnolégicas Componente CO03 - Herramientas tecnoldgicas Las Entidades Gubemamentales del
tecnoldgicas anticorrupcion. anticorrupcion implementadas anticorrupcion implementadas Estado de Quintana Roo implementan
las herramientas tecnoldgicas
anticorrupcion desarrolladas en
coordinacion con la SESAEQROO
CD4 Insuficientes campafias de MD4 Campaias de comunicacion Componente C04 - Campaiias de comunicacién en |la SESAEQROO implementa

materia anticorrupcion implementadas

campafias de comunicacion social en
materia anticorrupcion
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Resultado Clave

materia anticorrupcion en redes
sociales

materia anticorrupcion en redes
sociales

en materia anticorrupcion
implementadas

Problematica Solucién Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante

CAUSAS INDIRECTAS MEDIOS INDIRECTOS Actividad C01.A01 - Proyectos de articulacion Las Entidades Gubemamentales del

Cl1.1 Insuficientes convenios de MI1.1 Implementacion de convenios de interinstitucional para la atencion de Estado de Quintana Roo firman

colaboracion, acuerdos de colaboracion, acuerdos de problematicas asociadas a la convenios de colaboracion, acuerdos

coordinaciony proyectos coordinacion y proyectos corrupcion desarrollados de coordinacion y proyectos

interinstitucionales en materia interinstitucionales en materia interinsticionales en materia

anticorrupcion. anticorrupcion. anticorupcion

Cl1.2 Falta de especializacién en MI1.2 Especializacién en materia Actividad C01.A02 - Especializacion en materia | Las personas servidoras piblicas se

materia anticorrupcion a personas anticorrupcion a personas servidoras anticorrupcion proporcionada especializan en temas anticorrupcion

servidoras publicas. publicas proporcionada.

Cl2.1 Las instituciones no cuentan con |MI2.1 Desarrollo de politicas publicas, |Actividad C02.A01 - Creacion de insumos Las Entidades Gubernamentales del

politicas publicas, diagnésticos, diagnasticos, matrices de evaluacion y técnicos anticorrupcion Estado de Quintana Roo desarrollan en

matrices de evaluacion y monitoreo en | monitoreo en materia anticorrupcién coordinacion con la SESAEQROO

materia anticorrupcion. politicas ptblicas, diagnosticos,
matrices de evaluacién y monitoreo en
materia anticorrupcion

Ci2.2 Insuficientes foros, jornadas y MI2.2 Organizacién de foros, jomadas | Actividad C02.A02 - Organizacion de eventos en | Las personas servidoras publicas y la

actividades en materia anticorrupcion. |y actividades en materia anticorrupcion materia anticorrupcion ciudadania asisten y participan en los
foros, jomadas y actividades en materia
anticorrupcion.

C13.1 Escaso desarrollo de plataformas | MI3.1 Desarrollo de plataformas y Actividad C03.A01 - Gestion de sistemas y Las Entidades Gubernamentales del

y sistemas tecnolégicos anticorrupcion. |sistemas tecnolégicos anticorrupcion plataformas tecnolégicas anticorrupcion | Estado de Quintana Roo desarrollan en
coordinacion con la SESAEQROO
plataformas y sistemas tecnolégicos
anticorrupcion

Cl13.2 Ineficiente mantenimiento y MI3.2 Mantenimiento y actualizacion de | Actividad C03.A02 - Atencion a solicitudes de La SESAEQROO cuenta con equipos

actualizacion de las plataformas y las plataformas y sistemas tecnologicos tecnologlas de la informacién suficientes y eficientes para el

sistemas tecnoldgicos anticorrupcion. | anticorrupcion desarrollo de tecnologia anticorupcion

C13.3 Limitada capacitacion a usuarios |MI3.3 Capacitacion a usuarios sobre | Actividad C03.A03 - Capacitacion a usuarios Las personas servidoras publicas de

sobre las plataformas y sistemas las plataformas y sistemas sobre la operabilidad de las las Entidades Gubemamentales del

anticorrupcion. anticorrupcion realizada herramientas tecnolégicas Estado de Quintana Roo recibe

anticorrupcion capacitaciones para el eficientemente

uso de las herramientas tecnolégicas
anticorrupcion adoptadas

Cl4.1 Falta de promocion integral en MI4.1 Promocion eficiente e integral en | Actividad C04.A01 - Campaiias de comunicacion | Promociones en materia anticorrupcion

implementadas
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo -

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atenci6n y Seguimiento a la Politica Anticorrupcion
EJERCICIO FISCAL: | 2026 '

MML-06 Matriz de Indicadores para Resultados

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
05 - EJE 5: GOBIERNO HONESTO, TEMA 5.24 TRANSPARENCIA Y 05-24 - Consolidar las politicas publicas en |05-24-01 - Implementar acciones de
AUSTERO Y CERCANO A LA GENTE. COMBATE A LA CORRUPCION. materia anticorrupcion, buen gobierno, fortalecimiento a las capacidades
transparencia, acceso a la informacion, institucionales de la Administracion Publica

innovacién publica y mejora de la calidad | Estatal, bajo los criterios de honestidad,
regulatoria, dentro de un marco de respeto austeridad, orden y disciplina financiera,

a los derechos humanos, con vision incorporando procesos de control interno,
sistémica, promoviendo un modelo de fiscalizacién, investigacion, sancion y
gobierno abierto que fomente la participacion ciudadana, que permitan
participacion ciudadana en la toma de anclar la cultura anticorrupcion en la
decisiones y aplicacion eficiente de los entidad.

recursos publicos.

Alineacién al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo Tema Objetivo Estrategia
20 - ACTUALIZACON DEL Especial Combate a la corrupcion. 20-01 - Proporcionar insumos técnicos, 20-01-01 - Implementar acciones de
PROGRAMA ESPECIAL DE apoyo especializado y herramientas coordinacién interinstitucional con las
ANTICORRUPCION tecnolégicas a las autoridades autoridades correspondientes que permitan
correspondientes en el ejercicio de proporcionar apoyo técnico para la
combate a la corrupcion. elaboracion de politicas publicas,

herramientas tecnolégicas, metodologfas,
programas estratégicos, mecanismos,
estandares y bases de coordinacion para
combatir la corrupcion.

Alineacioén Funcional

1 - Gobiermo 13 - Coordinacion de la Politica de Gobiemo

Mision

Fungir como 6rgano de apoyo técnico del Sistema Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo, a efecto de proveerle asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el
desempefio de sus atribuciones establecidas en el articulo 161 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Quintaha Roo.

Vision

Ser una institucién que contribuya a la consolidacion del Sistema Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo y al disefio, promocién, implementacién y seguimiento de politicas
publicas encaminadas a la prevencién, deteccién y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como a la fiscalizacién y control de recursos publicos.

Objeto del Ente

La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como érgano de apoyo técnico del Comité Coordinador Estatal, a efecto de proveerle la asistencia técnica asi como los insumos
Qfecasarios para el desempefio de sus atribuciones, conforme a lo dispuesto por la presente Ley

é.;:)
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion
Fin F - Contribuir a la consolidacion de las | PEDO23I2 - Porcentaje de personas Encuesta Nacional de Calidad e Las dependencias y entidades se
politicas publicas en materia que consideran que los actos de Impacto Gubernamental (ENCIG) 2023 | fortalecen institucionalmente con
anticorrupcion, buen gobierno, corrupcién son frecuentes o muy del Instituto Nacional de Estadisticay | herramientas e insumos anticorrupcion
transparencia, acceso a la informacion, | frecuentes en su entidad federativa. Geografia (INEGI). y como efecto colateral a ciudadania
innovacién publica y mejora de la hitps:/www.inegi.org.mx/programas/en |percibe una reduccién de los actos de
calidad regulatoria, dentro de un marco cig/2023/ corrupcion al tener contacto con
de respeto a los derechos humanos, servidores publicos.
con visién sistémica, promoviendo un https://www.inegi.org.mx/programas/en
modelo de gobierno abierto que cig/2021/#tabulados
fomente la participacion ciudadana en
la toma de decisiones y aplicacion
eficiente de los recursos publicos.
Propésito P - Las Entidades Gubernamentales 20011E1 - Porcentaje de Entidades Reporte anual de Entidades Las dependencias y entidades del
del Estado de Quintana Roo logran Gubernamentales del Estado de Gubernamentales del Estado de poder ejecutivo, el poder judicial,
implementar estrategias en materia Quintana Roo que han implementado | Quintana Roo que implementan 6rganos constitucionalmente
anticorrupcion estrategias en materia anticorrupcion | estrategias en materia anticorrupcién, | auténomos y municipios establecen
bajo resguardo de la Direccién de mecanismos y estrategias en materia
Politicas Publicas, disponible en anticorrupci6n para mejorar el contacto
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de- | de la ciudadania al solicitar cualquier
cuentas/medios-de-verificacion/medios- | servicio o trémite.
de-verificacion-2026/
8301-1101 - Secretario Técnico
https://s groo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
Componente C04 - Campafias de comunicacién en | C04 - Porcentaje de campafias de Informe Semestral de campaifias de La ciudadania y las personas
materia anticorrupcion implementadas | comunicacién en materia planes de comunicacién en materia servidoras publicas de las
anticorrupcion implementadas anticorrupcion implementadas, bajo dependencias, entidades, 6rganos
resguardo de la Direccién de Politicas | constitucionalmente auténomos, poder
Publicas, disponible en judicial y municipios conocen el
hitps://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de- | funcionamiento del Sistema
cuentas/medios-de-verificacion/medios- | Anticorrupcion del Estado de Quintana
de-verificacion-2026/ Roo y la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcion del Estado de
8301-1101 - Secretario Técnico Quintana Roo
https:// qroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
Actividad C04.A01 - Campaiias de comunicacién | C04A01 - Porcentaje de planes de Informe trimestral de acciones de La ciudadania y las personas
en materia anticorrupcion comunicacion en materia comunicacién social en materia servidoras publicas de las
implementadas anticorrupcion implementadas anticorrupcion realizadas, bajo dependencias, entidades, 6rganos
resguardo de la Direccion de Politicas | constitucionalmente auténomos, poder
Puablicas judicial y municipios conocen el
funcionamiento del Sistema
8301-1101 - Secretario Técnico Anticorrupcién del Estado de Quintana
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de- |Roo y la Secretaria Ejecutiva del
cuentas/medios-de-verificacion/medios- | Sistema Anticorrupcion del Estado de
de-verificacion-2026/ Quintana Roo
Componente C01 - Coordinacion interinstitucional CO1 - Porcentaje de bases de Informe Semestral de bases de Las Entidades Gubermnamentales del
concertada. coordinacion interinstitucional coordinacion concertadas bajo Estado de Quintana Roo participan en
concertadas. resguardo de la Direccién de Politicas | el fortalecimiento del combate a la
Publicas. corrupcion.
8301-1101 - Secretario Técnico
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto
Actividad C01.A01 - Proyectos de articulacion CO01A01 - Numero de proyectos de Informe semestral de proyectos de Los titulares de las dependencias,
interinstitucional para la atencién de articulacion interinstitucional articulacion interinstitucional entidades, 6rganos constitucionalmente
problematicas asociadas a la desarrollados en materia anticorrupcién | desarrollados en materia auténomos, poder judicial y municiplos
corrupcién desarrollados anticorrupcion, disponible en participan activamente en las
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de- estrategias de de articulacion
cuentas/medios-de-verificacion/medios- | interinstitucional implementadas
de-verificacion-2026/ "
8301-1101 - Secretario Técnico
hitps:// groo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
Actividad C01.A02 - Especializacion en materia | CO1A02 - Nimero de especializaciones | Informe semestral de cursos, Las personas servidoras publicas de
anticorrupcion proporcionada en materia anticorrupcion diplomados y asesoria técnica las dependencias, entidades, érganos
proporcionadas proporcionada desde la Secretaria constitucionalmente auténomos, poder
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién judicial y municipios participan en los
del Estado de Quintana Roo bajo cursos y capacitaciones en materia
resguardo de la Direccién de Politicas | anticorrupcion a los cuales son
Publicas, disponible en invitados
hitps:/sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
8301-1101 - Secretario Técnico
https:/ qroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
Componente C02 - Insumos técnicos anticorrupcion | CO2 - Porcentaje de insumos técnicos | Informe semestral de insumos técnicos | Los insumos técnicos anticorrupcién
implementados anticorrupcion implementados anticorrupcion implementadas bajo son implementadas correctamente por
resguardo de la Direccion de Politicas | las dependencias, entidades, 6rganos
Publicas, disponible es constitucionalmente auténomos, poder
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de- | judicial y municipios.
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
8301-1101 - Secretario Técnico
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
Actividad C02.A01 - Creacion de insumos C02A01 - Nimero de insumos técnicos | Reporte Semestral de insumos Las dependencias, entidades, 6rganos
técnicos anticorrupcion anticorrupcion creados técnicos anticorrupcion creados, bajo | constitucionalmente auténomos, poder
resguardo de la Direccion de Politicas | judicial y municipios implementan
Publicas, disponible en correctamente los insumos técnicos
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de- | anticorrupcion
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
8301-1101 - Secretario Técnico
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/
Actividad C02.A02 - Organizacién de eventos en | C02A02 - Namero de eventos en Reporte semestral de eventos en La ciudadania y las dependencias,
materia anticorrupcién materia anticorrupcion realizadas materia anticorrupcion realizadas, bajo |entidades, érganos constitucionalmente
resguardo de la Direccion de Politicas | auténomos, poder judicial y municipios
Publicas participan en los foros, jomnadas y
actividades en materia anticorrupcion
8301-1101 - Secretario Técnico
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
1 de-verificacion-2026/
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Supuesto

Componente

CO03 - Herramientas tecnolégicas
anticorrupcion implementadas

C03 - Porcentaje de herramientas
tecnolégicas anticorrupcion
implementadas

Reporte Semestral de herramientas
tecnolégicas anticorrupcion
implementadas, bajo resguardo de la
Direccién de Servicios Tecnoldgicos y
Plataforma Digital, disponible en
https:/sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/

8301-1101 - Secretario Técnico
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/

Las dependencias, entidades, érganos
constitucionalmente auténomos, poder
judicial y municipios implementan
correctamente los insumos y/o
herramientas técnicas anticorrupcion.

Actividad

C03.A01 - Gestion de sistemas y
plataformas tecnolégicas anticorrupcion

CO03A01 - Nimero de plataformas y
sistemas tecnolégicos anticorrupcion
gestionados

Reporte Semestral de plataformas y
sistemas tecnoldgicos anticorrupcion
gestionados, bajo resguardo de la de
Direccién de Servicios Tecnoldgicos y
Plataforma Digital, disponible en
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/

8301-1101 - Secretario Técnico
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/

Las plataformas y sistemas
tecnolégicos funcionan eficientemente

Actividad

C03.A02 - Atencion a solicitudes de
tecnologias de la informacion

CO03A02 - Numero de solicitudes de
tecnologias de la informacion atendidas

Reporte trimestral de solicitudes de
tecnologias de la informacion
atendidas, bajo resguardo de la de
Direccién de Servicios Tecnol6gicos y
Plataforma Digital, disponible en
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/

8301-1101 - Secretario Técnico
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/

Los sistemas informaticos funcionan
eficientemente.

Actividad

C03.A03 - Capacitacion a usuarios
sobre la operabilidad de las
herramientas tecnolégicas
anticorrupcion

CO03A03 - Numero de capacitaciones a
usuarios sobre la operabilidad de las
herramientas tecnolégicas
anticorrupcion

Reporte Trimestral de capacitaciones
a usuarios sobre la operabilidad de las
herramientas tecnolégicas
anticorrupcion, bajo resguardo de la de
Direccién de Servicios Tecnolégicos y
Plataforma Digital

8301-1101 - Secretario Técnico
https://sesaeqroo.gob.mx/rendicion-de-
cuentas/medios-de-verificacion/medios-
de-verificacion-2026/

Los usuarios administran
correctamente la operabilidad de las
herramientas tecnolégicas
anticorrupcion
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atenci6n y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico
NIVEL: |FIN

F - Contribuir a la consolidacion de las politicas publicas en materia anticorrupcion, buen gobiemno, transparencia, acceso a la
informacién, innovacién publica y mejora de la calidad regulatoria, dentro de un marco de respeto a los derechos humanos, con vision

RESUMEN NARRATIVO: sistémica, promoviendo un modelo de gobiemno abierto que fomente la participacion ciudadana en la toma de decisiones y aplicacion

eficiente de los recursos puablicos.

.| PEDO23I12 - Porcentaje de personas que consideran que los actos de corrupcion son frecuentes o muy frecuentes en su entidad

INDICADOR: federativa.
.| Metodologia establecida por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto
FORMULA:
Gubemamental.
Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar i No Parcial Observaciones

Si, al ser parte del objetivo la consolidacion de politicas publicas en
materia anticorrupcién, y una manera de medirlo es a través de la
percepcion de la corrupcion

Si, el nimerador y el denominador miden de manera coherente la

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

si? percepcion que tienen las personas de 18 afios y més sobre la
i corrupcion
03 - 4Es dlaro? Es claro porque refleja el objetivo del propio indicador, es directo e

inequivoco

Si porque provee informacién sobre la esencia del objetivo que se

04 - 4Es relevante? quiere medir, con sentido practico.

05 - ¢ Es econémico? Es econémico porque no genera costos ya que lo genera el INEGI

06 - ¢ Es monitoreable? Es monitoreable con una periodicidad bienal

07 - ¢ Es adecuado? Es adecuado ya que responde al objetivo planteado

08 - ¢ Tiene aporte marginal? Es el indicador que aporta la informacion mas completa en este tema

100.00 \‘\
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL:

2026

MML-07

Cédula de Evaluacién Programética de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

Método CREMAA

2112801301-1101 - Secretario Técnico

NIVEL:

PROPOSITO

RESUMEN NARRATIVO:

F.P - Las Entidades Gubernamentales del Estado de Quintana Roo logran implementar estrategias en materia anticorrupcién

INDICADOR:

2001IE1 - Porcentaje de Entidades Gubemamentales del Estado de Quintana Roo que han implementado estrategias en materia
anticorrupcion

FORMULA:

(NGmero de Entidades Gubernamentales del Estado de Quintana Roo que implementan estrategias en materia anticorrupcion que
implementan estrategias en materia anticorrupcién/ Numero de Entidades Gubernamentales del Estado de Quintana Roo que
implementan estrategias en materia anticorrupcion) * 100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial Observaciones

elementos que integran el indicador?

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los

Se mantiene total congruencia entre el objetivo del resumen narrativo
y lo que se mide: las estrategias implementadas exitosamente por
las Las Entidades Gubemamentales del Estado de Quintana Roo

si?

02 - s Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

Si, el numerador y el denominador miden de manera coherente el
porcentaje de estrategias implementadas exitosamente por las Las
Entidades Gubemamentales del Estado de Quintana Roo

03 - ¢ Es claro?

Es claro porque refleja el objetivo del propio indicador, es directo e
inequivoco

04 - ;Es relevante?

Si porque provee informacion sobre la esencia del objetivo que se
quiere medir, con sentido practico

05 - ¢ Es econémico?

Es econdmico porque no genera mayores costos en términos
monetarios

06 - 4 Es monitoreable?

Es monitoreable porque se sujeta a una medicion propia de la
SESAEQROO

07 - ¢ Es adecuado?

Es adecuado porque provee suficientes bases para medir

08 - ; Tiene aporte marginal?

El indicador provee informacién adicional con respecto a otros
indicadores disefiados

<J<[<[<[<[<[<]<],
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL.:| 2026

MML-07 - |Cédula de Evaluacion Programdtica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico

NIVEL: | COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C01 - Coordinacién interinstitucional concertada.

INDICADOR: | CO1 - Porcentaje de bases de coordinacion interinstitucional concertadas.

FORMULA: | (NGimero de bases de coordinacién concertadas/Numero bases de coordinacién programadas)* 100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial

Observaciones

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - 4 Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ¢ Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - ¢ Es adecuado?

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

QUK.
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atenci6n y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién
EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico
NIVEL: | ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C01.A01 - Proyectos de articulacion interinstitucional para la atencién de problematicas asociadas a la corrupcion desarrollados
INDICADOR: | CO1A01 - Numero de proyectos de articulacién interinstitucional desarrollados en materia anticorrupcion
Namero de proyectos de articulacién interinstitucional desarrollados en materia anticorrupcion

FORMULA:

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - s Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - ¢ Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - 4 Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - ;Es adecuado?

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 100-00
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programética de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico
NIVEL: | ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C01.A02 - Especializacién en materia anticorrupcion proporcionada
INDICADOR: | C01A02 - Nimero de especializaciones en materia anticorrupcién proporcionadas

Numero de cursos, diplomados y asesoria técnica proporcionada desde la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado
FORMULA: | de Quintana Roo.

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - ;Es claro?

04 - 4 Es relevante?

05 - ¢ Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

08 - 4 Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 0000
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programética de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico

NIVEL: | COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C02 - Insumos técnicos anticorrupcién implementados

INDICADOR: | C02 - Porcentaje de insumos técnicos anticorrupcién implementados

FORMULA:

(Ntmero de insumos técnicos anticorrupcion implementados/Numero de insumos técnicos anticorrupcion desarrollados) *100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No

Parcial

Observaciones

01

- ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los

elementos que integran el indicador?

02

- ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

si?

03

- ¢Es claro?

04 -

¢ Es relevante?

05-

¢Es econbémico?

06 -

¢ Es monitoreable?

07 -

¢Es adecuado?

08 -

¢ Tiene aporte marginal?

A NANA AN TANANA Y

CALIFICACION
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupciéon

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico

Método CREMAA

NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C02.A01 - Creacién de insumos técnicos anticorrupcion

INDICADOR: | C02A01 - Nimero de insumos técnicos anticorrupcién creados

FORMULA: Numero de insumos técnicos anticorrupcion creados

Area de Oportunidad

Aspacto a Evaluar No Parcial

Observaciones

01
ele

- ¢El objetivo o r 1 narrativo i lacion con los
mentos que integran el indicador?

02
si?

- ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

03

- ¢Es claro?

04 -

¢Es relevante?

05 -

¢Es econdmico?

06 -

¢ Es monitoreable?

07-

¢Es adecuado?

<[ <[<[<[<[<[<[x],

- ¢ Tiene aporte marginal?

CALIFICACION

100.00
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcion

EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programadtica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico
NIVEL: | ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C02.A02 - Organizacion de eventos en materia anticorrupcion
INDICADOR: | C02A02 - Nimero de eventos en materia anticorrupcion realizadas
FORMULA: |Nimero de eventos en materia anticorrupcion realizadas.

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - ;Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - { Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

A YAYNAYNANASASAOA Y

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 0000
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atenci6n y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico

NIVEL: | COMPONENTE
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03 - Herramientas tecnoldgicas anticorrupcién implementadas
INDICADOR: | C03 - Porcentaje de herramientas tecnolégicas anticorrupcion implementadas

(Nmero de herramientas tecnolégicas anticorrupcién implementadas/Numero de herramientas tecnolégicas anticorrupcién
FORMULA: | desamrolladas)*100

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ,El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - SEs claro?

04 - 4 Es relevante?

05 - ¢ Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - ; Es adecuado?

<[<]< <[],

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00 . 0 0

- L1
*' \ Z:‘
MTRO. AARON TAD! ) LIC. LYSSE | A LAGUNA
2 |
JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DIREC DE TICAS PUBLICAS
Y PLANEACION

Elaboré Reviso Autorizd




INTANA
quamanos  SEEROOMIM
,,,,,,,,,

SIPPRES 2026 | MODIFICACION

Fecha 20/03/2026

Pagina 28 de 32

8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07

Cédula de Evaluacion Programdtica de Indicadores (Método CREMAA)

Meétodo CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico

NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03.A01 - Gestion de sistemas y plataformas tecnolégicas anticorrupcion

INDICADOR: | CO3A01 - Numero de plataformas y sistemas tecnol6gicos anticorrupcion gestionados

FORMULA: Numero de plataformas y sistemas tecnolégicos anticorrupcion gestionados

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial

Observaciones

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - ¢, Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ¢ Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - ¢ Es adecuado?

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

AYAYAYASASASASA S
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupciéon
EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico
NIVEL: | ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03.A02 - Atencion a solicitudes de tecnologias de la informacién
INDICADOR: | CO3A02 - Numero de solicitudes de tecnologias de la informacién atendidas
Namero de solicitudes tecnologias de la informacion atendidas

FORMULA:

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - (Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ¢ Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

AYAYASAYASASA A Y

08 - 4 Tiene aporte marginal?
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcion

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico
NIVEL: | ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03.A03 - Capacitacién a usuarios sobre la operabilidad de las herramientas tecnoldgicas anticorrupcion
INDICADOR: | CO3A03 - Numero de capacitaciones a usuarios sobre la operabilidad de las herramientas tecnol6gicas anticorrupcion
FORMULA: | Nimero de capacitaciones a usuarios sobre la operabilidad de las herramientas tecnologicas anticorrupcion

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - ,Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - 4 Es econémico?

06 - ; Es monitoreable?

07 - ¢ Es adecuado?

A YAYVAYNANANASASA

08 -  Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 0000

‘ @EHIG %AX;UNA
¢/ \

AN

MTRO. AARON TADEO LUGO LI
JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DIRECTORA DE POLITICAS PUBLICAS
Y PLANEACION

Elaboré Revis6 Autorizé
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programdtica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico

NIVEL: | COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C04 - Campaiias de comunicacion en materia anticorrupcion implementadas

INDICADOR: | C04 - Porcentaje de campafias de comunicacion en materia anticorrupcién implementadas

(Numero de planes de comunicacién en materia anticorrupcién implementadas/Numero de planes de comunicacion en materia
FORMULA: | anticorrupcion programadas)*100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial

Observaciones

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - ,Es claro?

04 - ; Es relevante?

05 - ¢ Es econémico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - 4 Es adecuado?

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

A AV NN ASAY

CALIFICACION

A

100.00

MTRO. AARONTADI 0

JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS
Y PLANEACION

Elaboré
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EHI EDA JAGUNA
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8301 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0006 - Atencién y Seguimiento a la Politica Anticorrupcién

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programética de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112801301-1101 - Secretario Técnico

NIVEL: | ACTIVIDAD
RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C04.A01 - Campafias de comunicacién en materia anticorrupcion implementadas
INDICADOR: | C04A01 - Porcentaje de planes de comunicacién en materia anticorrupcion implementadas
FORMULA: | Numero de acciones de comunicacion social en materia anticorrupcion realizadas

Area de Oportunidad
No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

03 - 4Es claro?

04 - ;Es relevante?

05 - ¢ Es econ6mico?

06 - ¢ Es monitoreable?

07 - ¢ Es adecuado?

QUL ]€],

08 - 4 Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00
‘ .

/cc aTo RS 5w
MTRO. AARON TADEO LUGO LICYLYSSETTE HI EDA UNA MTRA. ALMA GAB| Al
-
ICAS P!

JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS DIREGTORA Di ICAS SE
Y PLANEACION

Elaboré Revisé Autorizé




