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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
IGUALDAD DE GENERO DE LA SECRETARIA EJECUITIVA DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, 30 JULIO DEL 2025

En la Ciudad de Chetumal, capital del Estado de Quintana Roo, siendo las 10.00 horas
del dia 30 de julio del afio 2025, en el espacio que ocupa la sala de juntas de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo; se celebra la Segunda
Sesién Ordinaria del Comité Institucional de Igualdad de Género de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo (CIIG) de conformidad
con la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Quintana Roo en su
articulo 33, fraccién Il y en su Reglamento de la misma Ley, articulo 22, fraccién lll, se
establece el siguiente orden del dia:

I. Pase de lista de asistencia y verificacion del quérum legal.

Il. Aprobacién del orden del dia.

Ill. Presentacién y en su caso aprobacion, de los lineamientos del Comité Institucional
de Igualdad de Género de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Quintana Roo.

IV. Asuntos generales.

V. Clausura de la sesién.

En uso de la voz la Mtra. Alma Gabriela Arroyo Angulo presidenta del Comité y
Moderadora de la sesiéon del Comité Institucional de Igualdad de Género de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo (CIIG), procede a
efectuar la bienvenida a quienes se encuentran presentes, haciendo énfasis en que este
Comité representa un paso firme hacia la consolidacién de entornos laborales mas
justos, inclusivos y libres de discriminacién y que impulsar la igualdad de género no solo
es una cuestion de justicia social, sino también un componente esencial en la lucha
contra la corrupciéon y en la mejora de la integridad publica.

También agradecié la disposicién para seguir avanzando de manera conjunta en la
construccién de una cultura institucional que garantice los derechos de todas las
personas, y en que los trabajos de esta sesidon seran fructiferos para continuar
consolidando nuestras estrategias en la materia

PUNTO NUMERO UNO. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA, DECLARACION DE QUORUM
LEGAL E INSTALACION DE LA SESION.

En uso de la voz el Lic. Marco Antonio Acosta, Secretario Técnico del comité, realizé el
pase de lista nombrando a quienes integran el ClIG. Quedando de la siguiente manera:
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
IGUALDAD DE GENERO DE LA SECRETARIA EJECUITIVA DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, 30 JULIO DEL 2025

Nombre de los Integrantes del Comité institucional para Asistio No asistié

la Igualdad de Género de la SESAEQROO

1.- Maestra Alma Gabriela Arroyo Angulo, Presidenta del

Comité de Igualdad de Género de la SESAEQROO.

2.- Licenciada Lyssette Higareda Laguna, Coordinadora del v
Comité de Igualdad de Género de la SESAEQROO.

3.- Licenciada Alejandra Yunuen Garcia Gémez, vocal del v

Comité Institucional de Igualdad de Género de la

SESAEQROO.

4 .- Licenciado José Eduardo Guillen Alfaro, vocal del Comité v

Institucional de Igualdad de Género de la SESAEQROO.

5.- Licenciada Rubi Lorena Constantino Herrera, vocal del v

Comité Instituciona de Igualdad de Género de la

SESAEQROO.

6.- Maestro Eliezer Samuel Castillo Ruiz, vocal del Comité v A
Institucional de Igualdad de Género de la SESAEQROO.

7.- Ingeniero Hanuar JeslUs Solis Velazquez, vocal del 4

Comité Institucional de Igualdad de Género de la

SESAEQROO.

8.- Licenciado Marco Antonio Acosta, secretario técnico del v

Comité Institucional para la Igualdad de Género de la

SESAEQROO.

Posteriormente se informa, que se encuentran presentes la mayoria de las personas
integrantes de este comité, cediendo la voz a la Mtra. Alma Gabriela Arroyo Angulo,
presidenta del Comité Institucional de igualdad de Género de la SESAEQROO, quien al
constatar que existe quérum legal, declara formalmente instalada la Segunda Sesién
Ordinaria del Comité Institucional de Igualdad de Género de la SESAEQROO (CIIG)
siendo diez horas del dia 30 de julio del afio 2025.

PUNTO NUMERO DOS. LECTURA, Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

A continuacioén, el Secretario Técnico, dio lectura al Orden del dia.

I. Pase de lista de asistencia y verificacion del quérum legal.
1. Aprobacién del orden del dia.

I1l. Presentacién y en su caso aprobacién, de los lineamientos del Comité Institucional
de Igualdad de Género de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado
de Quintana Roo.

IV. Asuntos generales.
V. Clausura de la sesion.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
IGUALDAD DE GENERO DE LA SECRETARIA EJECUITIVA DEL SISTEMA
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La Mtra. Alma Gabriela Arroyo Angulo, presidenta del Comité Institucional para la
Igualdad de Género de la SESAEQROO, solicita a quienes se encuentran presentes
manifestar comentario u observacién alguna a lo antes expuesto, y al no haber
comentario o intervencidén alguna, las y los integrantes toman el siguiente:

ACUERDO NO. 01/02/CIIG/2025. Quienes integran el Comité institucional para la
Igualdad de Género de la SESAEQROO (CIIG) se encuentran presentes en esta Segunda
Sesién Ordinaria, aprueban por unanimidad de votos de los presentes el orden del dia
propuesto.

PUNTO NUMERO TRES. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION, DE LOS
LINEAMIENTOS DEL COMITE INSTITUCIONAL DE IGUALDAD DE GENERO DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO.

Siguiendo con el tercer punto del orden del dia, en el uso de la voz la Vocal del comité
Lic. Alejandra Yunuen Garcia Gémez, realizé la Presentacién de los lineamientos del
Comité Institucional de Igualdad de Género de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo. (anexo 1).

Después de haber escuchado y observado el contenido de los lineamientos, en el uso de
la voz la Lic. Alejandra manifesté6 de manera enfatica los principales apartados que
integran los lineamientos.
La Operacién del Comité de Igualdad de Género establecen de forma sistematizada e
integral los siguientes rubros:

Disposiciones y conceptos generales,

Integracién y funciones del Comité de Igualdad de Género,

El procedimiento de atencidn.

Medidas de proteccién,

Medios alternativos de resolucién de conflicto.

Recurso de reconsideracion.

En el uso de la voz la Presidenta, Mtra. Alma Gabriela Arroyo Angulo expreso la
importancia de incluir las diversas abreviaturas que integran el cuerpo de los
lineamientos para una mejor comprensién del mismo.

También manifesté los integrantes de este comité, si tienen algiin comentario o
aportacién que hacer al respecto de la presentacion de los lineamientos, y derivado que
no existen comentarios, solicito a las y los integrantes de este comité levantar su mano,
en sefal de aprobacién de los lineamientos del Comité Institucional de Igualdad de
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Género de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Quintana
Roo.

Las y los integrantes del Comité institucional de Igualdad de Género de la SESAEQROO
lo aprueban por unanimidad de votos de los presentes y toman el siguiente:

ACUERDO NO. 02/02/CliG/2025. Quienes integran el Comité institucional para la
Igualdad de Género de la SESAEQROO (CIIG) dan por presentados y explicados los
alcances que pretenden los lineamientos del Comité Institucional de Igualdad de
Género de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Quintana
Roo, el cual aprueban por unanimidad de votos de los presentes.

PUNTO NUMERO CUATRO. ASUNTOS GENERALES

La Mtra. Alma Gabriela Arroyo Angulo, indica el siguiente punto del orden del dia,
asuntos generales, por lo que pone a consideraciéon de quienes integran el CIIG el uso
de la voz en caso de tener algin comentario.

En el uso de la voz la Licda. Alejandra Yunuen Garcia Gémez, vocal, informa que se
anexaran todas las correcciones mencionadas en la sesidn, asi como colocar en formato
oficial los lineamientos del Comité de Género de esta Secretaria

PUNTO NUMERO CINCO. CLAUSURA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE
INSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

En el uso de la voz la Maestra alma Gabriela Arroyo Angulo, al haberse agotado todos
los puntos del orden del dia declara formalmente clausurada la Segunda Sesién
ordinaria del Comité Institucional de Igualdad de Género de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcién de Estado de Quintana Roo, siendo las 10 horas con 17 minutos
del 30 de julio del afio 2025, firmando al margen y al calce de la presente acta quienes
en ella intervinieron, para la debida constancia y todos los efectos legales.
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
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FIRMA DE LAS PERSONAS QUE INTERVINIERON EN SEGUNDA SESION
ORDINARIA DEL COMITE INSTITUCIONAL DE IGUALDAD DE GENERO DE
LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO (CIIG)

Nombre de los Integrantes del Comité institucional
para la Igualdad de Género de la SESAEQROO

1.- Maestra Alma Gabriela Arroyo Angulo, Presidenta
del Comité Institucional de Igualdad de Género de la
SESAEQROO.

2.- Licenciada Alejandra Yunuen Garcia Gémez, vocal
del Comité Institucional de Igualdad de Género de la <
SESAEQROO. —

3.- Licenciado José Eduardo Guillen Alfaro, vocal del
Comité Institucional de Igualdad de Género de la .
SESAEQROO. , e

4 .- Licenciada Rubi Lorena Constantino Herrera, vocal
del Comité Institucional de Igualdad de Género de la
SESAEQROO. (

5.- Maestro Eliezer Samuel Castillo Ruiz, vocal del
Comité Institucional de Igualdad de Género de la
SESAEQROO.

6.- Ingeniero Hanuar Jesus Solis Velazquez, vocal del
Comité Institucional de Igualdad de Género de la
SESAEQROO.

7 .- Licenciado Marco Antonio Acosta, Secretario
Técnico del Comité Institucional de Igualdad de
Género de la SESAEQROO.




