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X ACTA DE LA CUARTA SESION EXT RAORDINARIA
DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SESAEQROO DEL ANO
2024

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las catorce horas con doce minutos, del dia martes treinta de
julio del afio dos mil veinticuatro, se reunieron en la sala de juntas a solicitud del Presidente, el Licenciado
José Ricardo Marin Montes, Jefe del Departamento de Sistemas y Soporte Técnico; Presidente Comité de
Etica y Prevencion de Conflicto de Interés (COEPCI), la Licenciada Sheila Kenibel Lopez Caamal, Jefa de
Departamento de Finanzas y Contabilidad, en su carécter de Secretaria Ejecutiva; el Maestro Fredie Edmundo
Gomez Hernandez, Director de Administracion y Finanzas; Licenciada Rachel Aidé Balbuena Medina, Jefa de
Departamento de vinculacion y Acuerdos; Lic Carlos Enrique Ku Zapata, Analista Profesional y la C. Fany
Karina Jiménez Cahuich, Intendente, como miembros vocales del COEPCI, asi como la Doctora Jalil Arlene
IX Benitez, Titular del Organq Interno de Control, en su calidad de Asesora, para celebrar la Cuarta Sesion
Extraordinaria del Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo correspondiente al ejercicio 2024, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 43 y 44 de los Lineamientos para la integracion y Funcionamiento del Comité de Etica y
Prevencion de Conflicto de Interés de las Personas Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de
la Administracion Puablica del Poder Ejecutivo, y conforme a la siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- Bienvenida y pase de lista de asistencia.
La Licenciada Sheila Kenibel Lopez Caamal, en su caracter de Secretaria Ejecutiva, procedio a veﬁﬁcark\
asistencia a la Tercera Sesion Extraordinaria, encontrandose presentes: \
e Licenciado José Ricardo Marin Montes, Jefe del Departamento de Sistemas y Soporte Técnico, en s
caracter de Presidente
e Licenciada Sheila Kenibel Lopez Caamal, Jefa de Departamento de Finanzas y Contabilidad, en s
caracter de Secretaria Ejecutiva del COEPCI.
e Maestro Fredie Edmundo Gomez Hemandez, Director de Administracion y Finanzas en su carécter
de miembro vocal del COEPCI.
e Licenciado Carlos Enrique Ku Zapata, Analista Profesional en su caracter de miembro vocal
COEPCI.
e Licenciada Rachel Aide Balbuena Medina, Jefa de Departamento de vinculacion y Acuerdos en su
caracter de miembro vocal del COEPCI.
C. Fany Karina Jiménez Cahuich, Intendente en su caréacter de miembro vocal del COEPCI.
e Doctora Jalil Ardene IX Benitez, Titular del Organo Interno de Control, en su calidad de Asesora.

2.- Verificacion del quérum legal e instalacion de la sesion. ’% \
\A

De acuerdo con el registro de asistencia anterior, la Licenciada Sheila Kenibel Lopez Caamal, en su carécter
de Secretaria Ejecutiva, declara que existe quérum legal, encontrandose presentes todos los integrantes del
COEPCI, por lo que formalmente queda instalada la Cuarta Sesion Extraordinaria del COEPCI para el afio
2024, siendo las catorce horas con quince minutos del martes treinta de julio del afio 2024; por lo que seran\
validos todos los acuerdos que se tomen en el seno de la misma.
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3.- Lectura y, en su caso, aprobacion de la orden del dia.

La Licenciada Sheila Kenibel Lopez Caamal, en su caracter de Secretaria Ejecutiva, dio lectura a los puntos
de la orden del dia, debido a que se contaba con el quorum legal para sesionar validamente.

Orden del dia

Bienvenida y pase de lista de asistencia.

Verificacion del quérum legal e instalacion de la sesion.

Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

Presentacion de la delacion impuesta por el Comité de Participacion Ciudadana en contra de la
Licda. Lyssette Higareda Laguna

5. Lectura de Acuerdos de la Sesion.

6. Clausura de la Sesion.
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Al respecto, la Licenciada Sheila Kenibel Lopez Caamal, en su caracter de Secretaria Ejecutiva, solicitd a los
integrantes del COEPCI la aprobacion de la orden del dia, la cual, fue aprobada por unanimidad de votos de
sus integrantes.

Nombre Puesto Votos
Favor | Contra\
Lic. José Ricardo Marin Montes Presidente "
Lic. Sheila Kenibel Lopez Caamal Secretaria Ejecutiva ot
Mtro. Fredie Edmundo Gémez Hernandez Miembro Vocal *
Lic Carlos Enrique Ku Zapata Miembro Vocal S
Lic. Rachel Aide Balbuena Medina Miembro Vocal o
C. Fany Karina Jiménez Cahuich Miembro Vocal N

Primer acuerdo: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de Etica
Prevencion de Conflictos de Interés de la SESAEQROO, el Orden del dia de la Cuarta Ses:o
Extraordinaria del afio 2024. COEPCI/EXT-08/30/07/2024

4.- Presentacion de la delacion impuesta por el Comité de Participacion Ciudadana en contra de | \
Licda. Lyssette Higareda Laguna '

En uso de la voz el Lic. José Ricardo Marin Montes, en su calidad de presidente, da lectura a la solicitud
realizada por el Comité de Participacion Ciudadana en fecha 25 de julio del ejercicio 2024, en relacion a los
hechos ocurridos durante la Segunda Sesion Ordinaria del Comité Coordinador de esta Secretaria Ejecutiva
del Sistema Anticorrupcion en fecha 12 de julio de los corrientes, los cuales solicitan analizar la conducta de
la Licenciada Lysette Higareda Laguna , servidora publica adscrita a esta Secretaria por la expresion verbal
suscitada durante la sesion antes mencionada. %

Esto solicitan los siguiente:

e Se determine la gravedad de la conducta en cuestion.
e Se tume el caso al Organo Intero de Control para calificar la falta administrativa como grave o n6
grave.

e Se proceda conforme a la calificacion del OIC y se impongan las sanciones correspondientes.
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En uso de la voz el Lic. José Ricardo Marin Montes, en su calidad de presidente, menciona que se puede
observar la ausencia de la licencia Lyssette Higareda Laguna miembro vocal de este Comité, toda vez que, al
formar parte de los hechos narrados en la solitud, se observa un posible conflicto de interés, razén por la cual
no fue convocada a esta Sesion.

Una vez concluida la lectura, el presidente da el uso de la voz a los presentes para sus manifestaciones.

En uso de la voz la Dra. Jalil Arlene Ix Benitez en su calidad de asesora, manifiesta que es de suma importancia
en concientizar en las formas de hablar dentro de las oficinas de esta Secretaria, toda vez que estas pueden
llevar a malentendidos y a comentarios desafortunados dentro de las instalaciones, que el respeto es parte
fundamental del ambiente laboral y debe prevalecer por encima de todos.

En usos de la voz el Mtro. Fredie Edmundo Gémez Hernandez, en su calidad de miembro vocal, sugiere realizar
los cursos de capacitacion sobre el Codigo de Etica y de Conducta a fin de recordarle a los servidores publicos
el comportamiento que se debe tener dentro de las oficinas de esta Secretaria.

En uso de la voz la Lic. Rachel Aide Balbuena Medina, en su calidad de Miembro Vocal, sugiere al Comité que
los cursos propuestos por el Mtro. Fredie Gomez sean realizados lo mas pronto posible entre los meses de
agosto y septiembre, y que al término de los mismos se pase a firma la Carta Compromiso a todos los
servidores publicos adscritos a esta Secretaria, con la finalidad que todos y todas tengan conocimiento del
Cédigo de ética y Conducta que deben regir a las personas dentro de una institucion laboral.

Por Gltimo, en uso de la voz Lic. José Ricardo Marin Montes, en su calidad de presidente el presidente exhort ‘
a todos y todas a conducirse siempre bajo la linea del respeto y la cordialidad.

Una vez manifestado las diferentes opiniones el Lic. José Ricardo Marin Montes, en su calidad de presidente
pone a consideracion lo siguiente:

Que en los meses de agosto-septiembre se realicen las gestiones necesarias a fin de realizar cursos de
capacitacion sobre el Cadigo de Etica y Cédigo de Conducta, y que al término de estos se pase a fima la
Carta Compromiso a todos los servidores publicos adscritos a esta Secretaria.

N\

Votos 7

Nombre Puesto Favor | Contie”
Lic. José Ricardo Marin Montes Presidente *
Lic. Sheila Kenibel Lopez Caamal Secretaria Ejecutiva * [
Mtro. Fredie Edmundo Gémez Hernandez Miembro Vocal =
Lic Carlos Enrique Ku Zapata Miembro Vocal 1
Lic. Rachel Aide Balbuena Medina Miembro Vocal %
C. Fany Karina Jiménez Cahuich Miembro Vocal *

Segundo acuerdo: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés de la SESAEQROO, que en los meses de agosto-septiembre se
realicen las gestiones necesarias, a fin de realizar cursos de capacitacion sobre el Codigo de Etica y
Cddigo de Conducta, y que al término de estos se pase a firma la Carta Compromiso a todos los
servidores publicos adscritos a esta Secretaria. COEPCI/EXT-09/30/07/2024

Una vez tomado el acuerdo anterior el Lic. José Ricardo Marin Montes, en su calidad de presidente pone a ;<
consideracion lo siguiente:

3



4ta Sesion [Extraordinaria del
Comité de Etica y Prevencion
de Conflicto de Interés

Que se remita al Organo Intemo de Control de esta Secretaria el caso expuesto por el Comité de Participacion
Ciudadana.

Nombre Puesto Votos
Favor | Contra
Lic. José Ricardo Marin Montes Presidente *
Lic. Sheila Kenibel Lopez Caamal Secretaria Ejecutiva *
Mtro. Fredie Edmundo Gémez Herandez Miembro Vocal i
Lic Carlos Enrique Ku Zapata Miembro Vocal =
Lic. Rachel Aide Balbuena Medina Miembro Vocal N
C. Fany Karina Jiménez Cahuich Miembro Vocal “

Tercer acuerdo: Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de Etica y
Prevencioén de Conflictos de Interés de la SESAEQROO, Remitir al Organo Interno de Control de esta
Secretaria el caso expuesto por el Comité de Participacion Ciudadana. COEPCI/EXT-10/30/07/2024

5.- Lectura de Acuerdos de la Sesion.

La Licenciada Sheila Kenibel Lopez Caamal, en su caracter de Secretaria, procedio a dar lectura a los acuerdos
tomados en esta Cuarta Sesion Extraordinaria, quedando de la siguiente forma:

Numero de Acuerdo Acuerdo \
COEPCI/EXT-08/30/07/2024 Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité

de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la SESAEQROO,
el Orden del dia de la Cuarta Sesion Extraordinaria del afio 2024.
COEPCI/EXT-09/30/07/2024 Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la SESAEQROO,
que en los meses de agosto-septiembre se realicen las gestiones
necesarias, a fin de realizar cursos de capacitacion sobre el Cédigo/ﬁ
de Etica y Codigo de Conducta, y que al término de estos se pase

a firma la Carta Compromiso a todos los servidores pt]blica@/'\

adscritos a esta Secretaria.
COEPCI/EXT-10/30/07/2024 Se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la SESAEQROO, \/>\

o~

Remitir al Organo Interno de Control de esta Secretaria el caso
expuesto por el Comité de Participacién Ciudadana.

6.- Clausura de la Sesion i
Una vez cumplido el objetivo de la presente sesion, se determind agotado el orden del dia, por lo que se declard
formalmente cerrada la Cuarta Sesion Extraordinaria del COEPCI para el afio 2024 y se procedi6 a su clausura,
siendo las catorce horas con treinta y nueve minutos, del martes treinta de julio del afio 2024. (
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Integrantes del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la SESAEQRO

;
/
/

T —
Lic. José Ricardo Marin Montes
Presidente
/
Mtro. Fredie Edmurido Gémez Hernandez. Lic. Ractel Kide Balbuena Medina.
Miembro Vocal del COEPCI Miembro vocal del COEPCI

C. Fany Karina Jiménez Cahuich. Lic. Carlos Enrique Ku Zapata
Miembro vocal del COEPCI Miembro vocal del COEPCI

Por el Ordg o de Control

DW Ix Benitez
Titular del Ofgano Interno de Control de la

Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Quintana Roo

Esta hoja de firmas forma parte del acta de la Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo, de fecha treinta de julio del afio
2024.



