SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Programa 0003 - Consolidacion de la Politica Anticorrupcién del

presupuestario: Estado de Quintana Roo y su Programa de
Implementacion

Componente: F.P.C02 - Acciones para la consolidacién de la
PAEQROQO y su PI, ejecutadas

Indicador: 01 - Ndmero de acciones de acompafiamiento
técnico para la consolidaciéon de la PAEQROOO y
su Pl

Descripcion del indicador: Se refiere al niumero de acciones de acompafiamiento

técnico de la SESAEQREOO ejecutadas con las que se
' consolida la PAEQROOO y su PI.

Trimestre: 1er. Trimestre 2024
Unidad responsable: Direccion de Politicas Publicas

La meta anual programada para esta actividad es 16, nimero de acciones para el
Desarrollo de Plataformas y mecanismos tecnoldgicos enfocados en el
seguimiento, evaluacion, medicion y prevencion de la corrupcidn derivados del Pl
de la PAEQROO, 4 de los cuales corresponden al primer trimestre 2024, al
respecto se informa que al cierre del primer trimestre 2024, los esfuerzos
interinstitucionales para cumplir con el nimero de acciones para el Desarrollo de
Plataformas y mecanismos se han cumplido al 100% de las metas programadas.

Resultados alcanzados:

Durante el primer trimestre del aino 2024, la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo (SESAEQROOQ)
en coordinaciéon con la Secretaria de la Contraloria del Estado
(SDECOES) y el Comité de Participacién Ciudadana (CPC QROO).
Se llevaron las siguientes acciones:

En fechas 26 de febrero, 07 y 25 de marzo del afio en curso, gracias a la suma de
esfuerzos, voluntades y compromisos del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Quintana Roo a través de su Secretaria Ejecutiva, en colaboracién con la Secretaria de
la Contraloria del Estado, se llevaron a cabo la firma de los convenios de colaboracién,
uso, utilizacién e implementacion de la Plataforma Ciudadana de Denuncias (PCD) en
los municipios de Isla Mujeres y Othén P. Blanco, asi como también en la Comisién de
Derechos Humanos, de esta se informa que se cumplen con la linea de acciéon 7.1.1 de
la prioridad 7 del eje 1 del Programa de Implementacién de la Politica Estatal
Anticorrupcién, consistente en el disefio y operacion de la Plataforma Ciudadana
Denuncias (PCD) la cual ha sido disefiada para facilitar a la poblacioén el derecho a la
denuncia por presuntas faltas administrativas en el ambito Estatal y Municipal, a través
de una ventanilla digital que oriente a las personas usuarias y facilite la recepcion y
canalizacién correspondiente a las autoridades competentes para su atencion y
seguimiento.
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Fuente: Imagenes propias de los convenios firmados de colaboracion, disefio y
operacion de la Plataforma Ciudadana de Denuncias (2024)

Asimismo, en este trimestre se reporta que se ha llevado a cabo el seguimiento para la
implementacion del Modelo de Evaluacién del Desemperio del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Quintana Roo (MISED- SAEQROO), lo anterior fue concretado gracias al
trabajo de la Secretaria Ejecutiva y la cooperacion con el Comité de Participacion
Ciudadana, dichos trabajos se llevaron a cabo en fechas 26 de enero, 09 de febrero y
04 de marzo del presente afio, estas tres mesas de trabajo por medio de la plataforma
Zoom que han impulsado este proyecto, el Modelo de Evaluacion del Desempefio es
trabajado cuenta con un enfoque en derechos humanos y perspectiva de género, su
principal objetivo es dar conocer el grado de pertinencia, eficacia, eficiencia,
sostenibilidad e impacto en el funcionamiento y operacién del Sistema, a partir de los
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objetivos e indicadores planteados en sus instrumentos de planeacién.

Seguimiento a las lineas de accion del Pl

* Corto plazo

MODELO INTEGRAL DE SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL DESEMPENO DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Fuente: Imégenes propias de las reuniones de trabajo via zoom del seguimiento de trabajos para
el MISED- SAEQROO (2024)

Con fecha corte al 31 de marzo se reportan los siguientes avances respecto al
seguimiento a proyectos y acciones para el correcto anclaje y funcionamiento de
la Politica Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo (PAEQROO), y su
Programa de Implementacion (Pl), a fin de coadyuvar a la insercién de la cultura
anticorrupcion Con fecha 16 de febrero se presenté a la primera generacion de
servidores publicos que aprobaron la etapas necesarias para convertirse en
certificadores en el estandar EC1556 para la investigacion de presuntas faltas
administrativas. Esto significa que nuevamente Quintana Roo se convierte en la
entidad federativa en haber desarrollado un estandar en estos temas, el cual
servira como referente a otras entidades y ademas los certificadores que
impartan esta certificacion seran del estado de Quintana Roo. Son el primer
grupo del cambio para impulsar y replicar esta valiosa certificacion, que sin duda
fortalecera las capacidades técnicas de las personas que realizan funciones de
investigacion dentro de los OIC de cualquier ente publico del pais con el
reconocimiento de la Secretaria de Educacion Publica y del CONOCER MX.
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Con fecha corte al 31 de marzo del 2024, la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo reporta los siguientes avances en
cuanto al impulso, en coordinacién con la sociedad civil organizada, el disefio y
presupuestacion de Programas Anticorrupcion Municipales, PAM, alineados a la
PAEQROO, o estrategias que aseguren el involucramiento e inclusion social en
el control de la corrupcion, asi como en la vigilancia y rendicién de cuentas de
las decisiones de gobierno: Con fecha 06 de febrero del presente afio, en un
evento organizado por la Secretaria de la Contraloria del Estado, SECOES, la
Lic. Mara Lezama, Gobernadora del Estado junto con diferentes autoridades,
reconocieron grandes esfuerzos estatales en materia de combate a la
corrupcion: 1.- En cumplimiento al “Acuerdo Anticorrupcion” el cual guarda total
congruencia con el Programa de Implementacién de la Politica Anticorrupcién
Estatal y el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027, se concluyeron 7 Estrategias
Anticorrupcion Municipales, EAM, y 4 Programas Anticorrupcién Municipales,
PAM, este gran logro fue posible gracias a la voluntad de los integrantes del
Sistema Anticorrupcion del Estado de la mano de las contralorias de los once
municipios y la colaboracion de la ciudadania a través del Comité de
Participacion Ciudadana, CPC, y de la Organizaciéon Ciudadanos por la
Transparencia, CxT. 2.- Se hizo entrega de los distintivos de Excelencia en el
Servicio Publico a las dependencias que cumplieron con los criterios
establecidos para ellos, mismo que su objetivo es el fortalecimiento de la ética y
calidad en el servicio publico, dicho reconocimiento le fue entregado a la Mtra.
Alma Gabriela Arroyo Angulo como titular de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
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Anticorrupcion. Este esfuerzo, pone a Quintana Roo como el primer estado de la
Republica Mexicana en lograr que todos sus municipios cuenten con estos
documentos, siendo el ejemplo de que la coordinacion interinstitucional y la
integracion de la sociedad son la clave para dar pasos firmes hacia un Quintana
Roo mas transparente, integro y cercano a la gente. La primera etapa ha sido
concluida, ahora se pondra en marcha la fase de implementacién, marcando el
rumbo para le resto de las entidades federativas.

Firma de la Titular: Figma del responsable:

~

MTRA. ALMA GABR LIC. LYSSETTE HJIGAREDATAGUN
SECRETARIA TECNICA DE LA SECR DIRECTORA DE POL PUBLICAS DE LA

SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
ROO

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
NTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO.




