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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 14,000 NO 0.000! 0.000 0.000 14.000 100.000%| 100.000%
F - Contribuir a consolidar la|PED19H1 - Indice General DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000 14.000, PARAEL EJERCICCIO
Gestion para Resultados  |de Avance en PbR SED FISCAL 2022 EL ESTADO
como un modelo de cultiira DE QUINTANA ROO
organizacional, directiva y ALCANZO LA POSISICION
de gestién que permita la NUMERO 16 DE 32
creacién de valor plblico en ESTADOS; SIN EMBARGO
la administracion publica ESTACIFRA NO RESULTA
|estatal., mediante acciones DESFAVORECEDORA
de facilitacion para el PARADESTACAR EL
cumplimiento de metas DESENPENO DE KA
sustantivas ENTIDAD EL CUAL
ANUAL 81.643| 8l 0.000] 0.000 0.000 81.277, 99.653% 99.553%
P - La Administracion 0901102 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000] 0.000 0.000 81.643 CORRESPONDE A LA
Publica Estatal mejorala  jcumplimiento programatico PROPORCION DE
calidad del gasto publicoy [de metas sustantivas del INDICADORES
promueve una adecuada  |Gobierno del Estado CONTEMPLADOS A NIVEL
rendicién de cuentas COMFONENTES Y
ACTIMDARES ENIOS
TRIMESTRAL 87.500 Sl 100.000 80.000 100.000| 83.333 100.000% 100.000%
CO1 - Actividades de GAIC01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 80.000 100.000 83.333 Las acividades que se
facilitacion (apoyo) cumplimiento programatico tenfancontempladas
desarrolladas para el de metas sustantivas de la realizar en el trimestre se
cumplimiento de metas de  {institucion llevaron acabo con el
TRIMESTRAL 14,803 Sl 12,551 14.746 19.257 16.528 114.828% 105.661%
C01.A01 - Asistencia a las  |GAIA01 - Porcentaje del ASCENDENTE 15.212 15.400 14.147| 14.394 EL RECURSO DE
areas sustantivas en Presupuesto Ejercido TRIMESTRES
funciones administrativas, |destinado a las dreas staff ANTERIORES FUE
juridicas, de planeacion, MINISTRADO DURANTE
relaciones puiblicas u otras ESTE CUARTO
funciones de staff / TRIMESTRE, RAZON POR
/ LALCIAL SE L OGRA,

MTRO. FREDIE ED
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION

16

0 GOMEZ HERNANDEZ RODRIGUEZ
RETARIA EJECUTIVA

DEL SISTENIA ANTICORRUPCION

La informacion de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia dsl ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0003 - Implementacion de la Politica Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL. SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SUNO fer TRIM 2do TRIM 3er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3.000 NO 0.000} 0.000 0.000 3.000, 100.000% 100.000%
F - Impulsar una PED14I1 - Posicién estatal DESCENDENTE 0.000] 0.000; 0.000] 3.000 SE REPORTA EL
administracion publica del Indice de transparencia TERCER LUGAR EN EL
ordenada, controlada y y disponibilidad de la INDICE DE
transparente en la informacion fiscal TRANSPARENCIA Y
obtencién de resultados y DISPONIBILIDAD DE LA
materiafizacion de sus INFORMACION
metas, que garantice la FINANCIERA
efectiva rendicién de
cuentas y el combate
ANUAL 1.000] NO 0.000 0.000 0.000 1.000 100.000% 100.000%

P - La secretaria Ejecutiva |1401/01 - Posicién estatal DESCENDENTE 0.000 0.000 0.000] 1.000 SE REPORTA EL
es un érgano de apoyo del Indice de transparencia TERCER LUGAR EN EL
técnico encargado de y disponibilidad de la INDICE DE
proveer asistencia técnica, jinformacion fiscal TRANSPARENCIA Y
asf como de generar los DISPONIBILIDAD DE LA
insumos técnicos y INFORMACION
necesarios para el FINANCIERA
desemperio de las
atribuciones
constitucionales y legales
del Comité Coordinador del
Sistema Anticorrupcién del
Estado.

SEMESTRAL 100.000 8| 0.000] 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
CO01 - Generar acciones IPAQO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 SE REPORTAN LOS
instrumentadas para el avance en la ejecucion del VANCES EN LAS
combate a la corrupcién,  |Programa de DIFERENTES LINEAS
impunidad, discrecionalidad |imptementacion, en el afio ACCION EN EL
y abuso de poder 1 del corto plazo del DOCUMENT!

programa de
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000| 0.000 0.000 100.000| 100.000% 100.000% V

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0003 - Implementacidn de la Politica Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | METAANUAL | AcumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4o TRIM TRIM ANUAL
C01.AD1 - Disefio y IPAQAD1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000] 100.000 AL CIEERRE DE-E-L
seguimiento a la avance del disefio e EJERCICIO 2022 SE
implementacién de politica Jimplementacién de la NEUCENTRA EN
de justicia abierta. politica de justicia abierta. PROCESO DE
CONIRLICCION
SEMESTRAL 100.000 sl 0.000 0.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Disefio y IPAQAO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000] SE APROBO Y PUBLICO
difusion de la metodologia  lavance del disefio de la EL CODIGO DE
del SAEQROO para la Metodologfa para la CONDUCTA DE LA
elaboracién estandarizada |Elaboracion de los Cédigos SESAEQROO
de los codigos de de Conducta y Politicas de
conducta, politicas de Integridad y Prevencién de
integridad y prevencion de JActuacién de Conflicto de
actuacion de conflicto de Interés
interés
SEMESTRAL 100.000 St 0.000; 0.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Disefio y IPAQAD3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 100.000 DURANTE SE REALIZO
construccion de la avance del disefio y LA EJECUCION DE KA
plataforma ciudadana de  |construccion de la PLATAFORMA
denuncias y emision de los |Plataforma ciudadana de CIUDADANA DE
lineamientos para su denuncias DENUNCIAS, AL CIERRE
operacion. DEL EJERCICIO YA SE
DISPONE DE DICHA
PLATAFORMA
SEMESTRAL 100.000 Sl 100.000 100.000 100.000! 100.000| 100.000% 100.000%
CO01.A04 - Andlisis y IPAQA04 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000, 100.000 100.000! 100.000 SE ANEXA EL
fortalecimiento del marco  |avance de la construccién DOCUMENTO CO!
normativo del servicio de la Metodologia del EVIDENCIA DE
publico de carrera, Marco Normativo del AVANCES DI
servicio publico de carrera. TAREAS REAL,
PARAEL
FORTALECI
SCP QUINTANARQOY
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000 140.000 87.500% 140.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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Pagina 1 de 1
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0003 - implementacion de la Politica Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo
METAS-AVANCE
AVANGCE DE LAMETA |
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
C01.A05 - Disefio y IPAQAOS - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000] 40.000 40.000 160.000 SE REPORTAN LOS
participacion en la avarice del disefio y PRONCIPALES AVANCES
construccion de la participacién en la AL CIERRE DEL
plataforma de construccion de la EJERCICIO EN EL
transparencia Plataforma de DOCUMENTO ANEXO
presupuestaria. Transparencia
Presupuestaria.
SEMESTRAL 75.000 Si 0.000 0.000 0.000 75.000 700.000% 100.000%
C02 - Generar acciones IPAQO2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.000 AL CIERRE DEL
tendientes al avance de la EJERCICOO 202 SE
fortalecimiento de los implementacidn del modelo ESTA REVISANDO LA
puntos de contacto de de evaluacién de VIABLIDAD DE UN
gobierno y sociedad asf desempeiio del SAEQRQOQ, MECANISMO QUE
como el involucramiento de EVALUE A LA BESAEROO
la sociedad y el sector
privado para el combate a
' SEMESTRAL 100.000 S 0.000 100.000 0.000 100.000 100.000% 100.000%
C02.A01 - Disefio del IPAQAOS - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000 AL CIERRE DEL
Portal Unico de avance del disefio de la EJERCICIO SE
contrataciones abiertasy  |plataforma dnica de REALIZARON
emision de los lineamientos |contrataciones ablertas GESTIONES PARA
para su operacion. TENEREL PUNTO DE |
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000| 88.000 88.000% 96.000%
C02.A02 - Acciones para la |IPAQAO7 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000! 100.000 100.000 AL CIERRE DEL
observacion y seguimiento favance en la operacion de EJERCICIO 2022 SE
del fenémeno de la mecanismos ENCUENTRA EN
corrupcion. implementados para la PROCESO DE
deteccién y prevencién de ELABORACION LA -
riesgos de corrupcion. POLITICA D EJUSTI
ABIERTA EN MA!
80 POR CIEN
PREVISTA A
CONLCLUIRSE DURANTE

La informacion de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia delASEQROO.
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Pagina 1 de 1
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0003 - Implementacién de la Politica Anticorrupcién del Estado de Quintana Roo
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL splTDO DEL | FRECUENCIA | WETAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRANA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR DICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA 1er TRIM 2do TRIM Ser TRIM 40 TRIM /{RIM / ANUAL
i
LABORO 150 TORIZO
L.C. SHEILA KENI AL MTRO. FREDIE ED 0 GOMEZ HERNANDEZ MTRO. LU ARDO ANICA RODRIGUEZ
JEFANQE DEPTO. DE PLANEACION, HIN ONTABILIDAD DE LA DIRECTOR DE ADMINIS 1GN Y FINANZAS DE LA SECRETARIA SECRETARIO TECNI LA SECRETARIA EJECUTIVA
SE A EJECUTIVA DEL bIS) AN R N EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL SISTEMA ANTICORRUPCION

La informacion de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0004 - Constituir ef Sistema Local de Informacién del Sistema Anticorrupcion
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | AGUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 3.000 NO 0.000 0.000| 0.000] 3.000 100.000% 100.000%)
F - Contribuir a impulsar PE[D1411 - Posicion estatal DESCENDENTE 0.000) 0.000 0.000 3.000 TERCER LUGAR EN EL
una Administracién Piblica |del Indice de transparencia INDICE DE
ordenada, controlada y y disponibilidad de la TRANSPARENCIA Y
transparente en la informacién fiscal DISPONIBILIDAD DE
obtencién de resultados y INFORMACION FISCAL
materializacion de sus 2022
metas, que garantice la
efectiva rendicion de
cuentas y el combate frontal
a la corrupcion mediante el
cumplimiento de las normas
en materia de
anticorrupcion,
ANUAL 100.000 Sl 0.000 0.000 0.000] 100.000 100.000% 100.000%
P - La secretaria Ejecutiva [1403101 - Numero de ASCENDENTE 0.000] 0.000] 0.000 100.000 AL CIERRE DEL
es un érgano de apoyo subsistemas aprobados por EJERCICIO 2023
técnico encargado de el Sistema Anticorrupcion TENEMOS OPERANDO
proveer asistencia técnica, |Nacional TRES SISTEMAS DEBIDO
asi como de generar los A QUE ACTUALMENTE LA
insumos técnicos y PLATAFORMA DIGITAL
necesarios para el NACIONAL (PDN)
desempefio de las UNICAMENTE HA
atribuciones EMITIDO 3 MECANI
constitucionales y legales DE COMUNICCION
del Comité Coordinador del DENOMINADOS
Sistema Anticorrupcion del FORMATO ESTANDAR DE
Estado DATOS PARA LA
INTEROPERABILIDAD

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia def ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0004 - Constituir el Sistema Local de Informacién del Sistema Anticorrupcion
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumutasLe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SKNO fer TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 80.000 S| 0.000 0.000] 0.000 80.000 100.000%. 100.000%
CO1 - Sistema Local de SEICO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 80.000| AL CORTE DEL CUARTO
Informacién operando. solicitudes de informacion TRIMESTRE SE
en la plataforma atendidas PRESENTAN LA
TRIMESTRAL 100.000 st 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
C01.A01 - Integracion y SLIQAD1 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000] 100.000 100.000 SE ANEXA DOCUMENTO
conexién de sistemas avance en la integracion y QUE MJESTRA LAS
individuales de los entas conexion de los sistemas DEPENDENCIAS Y
publicos del Estado y individuales ENTIDADES YA
municiplos al Sistema Local CONECTADAS A LA
de.Informacidn XL, RLATAEQRMA,
SEMESTRAL 100.000 E] 0.000 90.000 0.000 100.000| 100.000% ©5,000%
C01.A02 - Interoperar la SLIQAQ2 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000| SE ANEXA DOCUMENT;
informacion de los entes  |avance en la interoperacién DE LAS INSTITUCION
publicos del Estado y de informacidn de los entes CONECTADAS Y
municipios con la con la plataforma digital OPERANDO
plataforma digital nacional a |nacional a través del SL|
través del sistema local de
informacion.
SEMESTRAL 7545 S 0.000 0.000 0.000 4545 100.000% 100.000% 7
C02 - Interoperabilidad de la|SLIQ01 ~ Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000] 0.000 4.545 DOCUNENTO QUE .
Informacion para la avance en interoperabilidad MUESTRA LA
Plataforma Digital Nacional. |de la Informacion de la INTEROPERABH]
Plataforma Digital Nacional EL SISTEWA
SEMESTRAL 100.000, Sl 0.000 100.000 0.000| 100.000 100.000% 100.000%

@:

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0004 - Constituir el Sistema Local de Informacién del Sistema Anticorrupcion
METAS-AVANCE
i AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO 1or TRIM 2do TRIM 3er TRIM ato TRIM TRIM ANUAL
C02.A01 - Identificacion de |SLIQAQ3 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000] 100.000 AL CORTE DEL
informacion para la avance en la identificacién TRIMESTRE SE
transferencia a la de informacién para la MUESTRA LA
Plataforma Digital Nacional, {transferencia a la IDENTIFICACION DE
Piataforma Digital Nacional INFORMACION PARA LA
TRANSFERENCIA EN LA
RLATAEQRMA DIGITAL .
SEMESTRAL 100.000 8l 0.000] 100.000 0.000] 100.000 100.000% 100.000%
C02.A02 - Control y SLIQA04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000] 100.000 0.000 100.000 DOCUMENTO DE
monitoreo de las avance en el control y EVIDENCIA DEL
transferencias de monitoreo de las MONITOREQ
informacién realizadas, transferencias de
Informacidn realizadas .
156
o~
MTRO. FRED UNDO GOMEZ HERNANDEZ MTRO. Li DO ANICA RODRIGUEZ

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Gufa del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0005 - Constituir las bases de coordinacion de todos los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado.
METAS-AVANCE
AVANGE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENGIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIM Ser TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL

ANUAL 3.000 NO 0.000] 0.000 0.000 3.000 100.000% 100.000%
F - Contribuir & impulsar PED1411 - Posicion estatal DESCENDENTE 0.000 0.000] 0.000 3.000 TERCER LUGAR EN EL
una Administracion Publica |del Indice de transparencia INDICE DE
ordenada, controlada y y disponibilidad de la TRANSPARENCIA Y
transparente en la Informacién fiscal DISPONIBILIDAD DE
obtencion de resultados y INFORMACION FISC
materializacién de sus 2022
metas, que garantice la
efectiva rendicion de
cuentas y el combate frontal
ala corrupcion mediante el
cumplimiento de las normas
en materia de
anticorrupcion.

ANUAL 1.000 NO 0.000 0.000 0.000 1.000 100.000% 100.000%
P - La secretar(a Ejecutiva [1402/01 - Nimero de DESCENDENTE 0.000 0.000) 0.000 1.000 SE HAN IMPLEMNETADO
es un 6rgano de apoyo mecanismos DIVERSOS MECANIS!
técnico encargado de Implementados para la COMO LAS
proveer asistencia técnica, {transparencia y rendicion de TRANSPARENCIA
asi como de generar los cuentas. PROCATIVA DISPONBLE
insumos técnicos y EN NUESTRA PAGINA DE
necesarios para el INTERNET
desemperio de las
atribuciones
constitucionales y legales
del Comité Coordinador del
Sistema Anticorrupcion del
\Esfadn

SEMESTRAL 100.000 Sl 0.0001 0.000 0.000] 90.000 90.000% 90.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Guia del ASEQROO.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0006 - Constituir las bases de coordinacion de todos los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado.
METAS-AVANCE
< AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | METAANUAL | AcumMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO 1er TRIM 2do TRIN 3er TRIM Jto TRIM TRIM ANUAL
CO01 - Informe de BACCO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000 AL CIERRE DEL
actividades Anticorrupcion  Jcumplimiento de las bases EJERCICIO EL INFORME
realizados, de los de coordinacion DE ACTIVIDADES SE
Integrantes del Comité implementadas, ENCUENTRA EN
Coordinador del Sistema PROCESO DE
Estatal Anticorrupcion ELABORACION Y
aprobado. CONCLUSION, SIN
EMBARGO 8U
APROBACION SE
REALIZADURANTE EL
PRIMERTRIMESTRE DEL
SEMESTRAL 100.000 El] 0.000 0.000 0.000 90.000| 90.000% 90.000%
C01.A01 - Disefio y BACAD1 - Porcentale del ASCENDENTE 0.000 0.000] 0.000] 100.000 AL CIERRE DEL
operacion del proceso para |proceso disefiado EJERCICIO 2022 SE
obtener la informacion de ENCUENTRA ELEL
las actividades PROGRAVA DE FRAB,
anticorrupcion que realiza 2023 DEL CUAL SE
cada integrante del Comité DERIVANLA
Coordinador det Sistema INFORMACION BE LAS
Estatal Anticorrupcion, ACTIVIDADES EN
MATERIA
ANTICORRLIDAION.
BIMESTRAL 100.000 S| 0.000 100.000 100.000] 100.000 100.000% 100.000%

La informacién de la columna de JUSTIFICACIONES debe ser complementada como lo marca la Gula del ASEQRQO.




SIPPRES 2022 | MODIFICACION

Qumr
QUINTANA ROO v ROO M Fecha 23/01/2023
Sossiiosy
Péagina 1 de 1
CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0005 - Constituir las bases de coordinacion de todos los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado.
METAS-AVANCE
AVANGE DE LA META |
NIVEL MIR GON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENGIA | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SIINO ter TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C01.A02 - Elaboracion y BACAO2 - Porcentaje del ASCENDENTE 0.000] 100.000; 100.000 100.000: Durante los trabajos
aprobacion del informe de  [proceso aprobado realizados durants el tercer
actividades anticorrupcion trimestre del 2022 se
de los integrantes del encuentrs en proceso de
Comité Coordinador del elaboracibn la construccién
Sistema Estatal de la estructura base del
Anticorrupcion. informe de actividades del
sistema anticorrupcion del
Estado de Quintana Roo
TRIMESTRAL 2.740 E]] 0.000] 0.000 0.000 2.740 100.000% 100.000%
C02 - Bases de BACCO1 - Namero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 2.740 AL CIERRE DEL
coordinacion creadas y documentos generados EJERCICIO FISCAL 2022
laeneradas
SEMESTRAL 100.000; Sl 0.000 0.000 0.000 90.000 90.000% 90.000%
C02.A01 - Emision de las  |BACAD3 - Ntmero de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000| 100.000] AL CIERRE DEL
Bases de coordinacién para fdocumentos generados en EJERCICIO FISCAL 2022_,
el fortalecimiento materia de prevencion, SE REALIZARON L
institucional de las deteccion y sancion por TRABJOS POR LO Q
autoridades competentes  [faltas administrativas SE CUENTA CON
en materia de prevencion, fgraves y no graves DOCUMENTO DE BASES
deteccion y sancién por DE COORDINACION, SIN
faltas administrativas EMBARGO DICHO
graves y no graves. DOCUMENTO SE
ENCUENTRA EN
REVISION DEL
SECRETARIO TECNICO
TRIMESTRAL 100.000 Si 0.000 83.333] 100.000 87.500 87.500% 90.000%

&
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PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0005 - Constituir las bases de coordinacién de todos los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado.
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | AGUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIHCACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMADA SINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C02.A02 - Emision de las |BACAD4 - Numero de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Al CIERRE DEL
Bases de coordinacion para |documentos generados en EJERCICIO FISCAL 2022
el fortalecimiento materia de hechos de SE REALIZARON LOS
institucional de las corrupelén TRABJOS POR LO QUE
autoridades cornpetentes SE CUENTA CON EL
en materia de prevencion, DOCUMENTO DE BASES
deteccion y sancion de DE COORDINACION, SIN
delitos de corrupcion. EMBARGC DICHO
— DOGIIARNTO SR,
SEMESTRAL 100.000 El] 0.000! 60.000| 0.000 100.000 100.000% 80.000%
C02.A03 - Bases de BACAD5 - Numero de ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000) DOCUMENTO INTERNO
coordinacion generadas documentos generados en DE LA SESAEQROO
para la fiscalizacion entre  |materia de fiscalizacion
las instituciones
responsables de auditoria
gubernamental en el Estado
y municipios. /_\
MTRO. FREDIEE 0 GOMEZ HERNANDEZ MTRO, LUI NICAODRTGUEZ
DIRECTOR DE ADMINIS TON Y FINANZAS DE LA SECRETARIA SECRET. E LA\ SECRETARIA EJECUTIVA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION A ANTICORRUPCION
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