
 

 

 

Respecto a la implementación del Estándar Nacional de Certificación de Competencias 

Laborales, se reporta que, toda vez que en el primer trimestre del 2023 se emitió la primera 

versión del Estándar de Certificación de Competencias en investigación de presuntas faltas 

administrativas, para este segundo trimestre se encuentra en proceso de validación, 

retroalimentación por parte de las autoridades involucradas,  con lo que se elaborará la 

versión final para su posterior presentación ante el Comité Coordinador del Sistema 

Anticorrupción del Estado de Quintana Roo (SAEQROO) y en total apego a la metodología 

del CONOCER. 

Como parte de las acciones en pro de la estrategia 1.2, el comité de participación ciudadana (CPC) anuncio que: 
“Próximamente tendremos el primer estándar a nivel nacional para certificar a las autoridades investigadoras 
en presuntas faltas administrativas y que estará validado por el CONOCER MX”.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se proporciona el Link de acceso mediante el cual se puede consultar la información:  
https://www.facebook.com/photo/?fbid=238646648743168&set=a.176071748333992 
 

 

Dato Descripción 

Programa 
presupuestario 

O003 - Consolidación de la Política Anticorrupción del Estado de Quintana Roo 

Actiividad  
F.P.C01.A04 - Implementación del Estándar Nacional de Certificación de Competencias Laborales en 
materia de investigación de los OIC, y diseño del estándar en materia de substanciación, programado 
en las estrategias del corto plazo del PI. 

Indicador IPAQA04 - Porcentaje de avance del diseño del proceso. 

Trimestre Segundo trimestre 2023 

Unidad 
responsable 

Departamento de Jefatura de Políticas Publicas de la SESAEQROO 
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